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EXPOSICION DE MOTIVOS
OBJETO:

Por el cual se modifica el Reglamento Interno de la Junta Administradora Local
de la Localidad Isla del Cascajal del Distrito de Buenaventura.

El presente proyecto de acuerdo tiene como objetivo revisar, ajustar y modificar
componentes del Acuerdo 003 del afio 2021 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL,
LOCALIDAD ISLA DE CASCAJAL™.

La Junta Administradora Local (JAL) de la Isla del Cascajal es una entidad
fundamental en la representacion y el fortalecimiento de la democracia en el
territorio. Su reglamento interno, ademas de regular sus operaciones, establece
los principios, las reglas de conducta y los procedimientos que aseguran el
adecuado funcionamiento de la corporacién y su relacion con la comunidad. Sin
embargo, en la dinamica social y normativa del municipio de Buenaventura, se
han identificado éreas de oportunidad y ajuste en el reglamento, las cuales
buscan adaptarse a las necesidades actuales de la comunidad y al entorno
institucional gue demanda mayor transparencia, efectividad y participacion activa
en la toma de decisiones.

Con esta propuesta se pretende actualizar y ajustar el reglamento internc de la
JAL de la Isla del Cascajal, de modo que se adecuen sus disposiciones a los
cambios normativos recientes y se refuercen las practicas de buen gobierno,
participacidn ciudadana y fransparencia. Estas modificaciones se basan en los
principios de inclusion, equidad y desarrolio sostenible, buscando responder a
las necesidades de la comunidad de manera justa, democrética y eficiente.

JUSTIFICACION:

La revisidn, ajuste y modificacion del reglamento internc de la Junta
Administradora Local (JAL) de la Isla del Cascajal se fundamenta en la necesidad
de optimizar los procedimientos internos y de fortalecer el papel de la JAL como
representante de la ciudadania en el marco de la democracia local. Con el fin de
que la corporacion pueda responder adecuadamente a los cambios normativos
y a las demandas ciudadanas actuales, se requiere un reglamento que
contemple procedimientos claros y efectivos para la toma de decisiones, la
rendicion de cuentas v la gestion de recursos.
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Este proyecto es necesario porque garantiza que los principios de gobernanza
actualizados, como la transparencia, la responsabilidad y la participacion
inclusiva, se reflejen en la estructura y operatividad de la Junta Administradora
Local. Al modernizar su reglamento, la JAL podra mejorar la calidad de su
gestién, asegurar la representatividad de sus miembros y consolidar su relacion
con la comunidad, promoviendo asi un espacio de didlogo y construccion de
consenso en beneficio de ta Isla del Cascajal.

La iniciativa de ajustar nuestro reglamento interno surge a raiz de nuestra
experiencia vivida en la ejecucion del cronograma de citaciones a controf politico
y administrativo a los secretarios de despacho y diferentes entidades publicas de
nuesira localidad, en el periodo de sesiones pasado, donde evidenciamos
algunas falencias en nuestro reglamento interno, que nos impidieron desarrollar
a cabalidad el ejercicio.
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ACUERDO LOCAL N° 008
(DEL 14 DE DICIEMBREDE 2024)

POR EL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LCCAL DE LA LOCALIDAD ISLA DEL CASCAJAL DEL
DISTRITO DE BUENAVENTURA.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LCCAL DE LA ISLA DEL CASCAJAL

En ejercicio de las atribuciones que le confieren la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, articulos 318, de la Ley 136 de 1994, [a Ley 974 de 2005,
ley 1909 de 2018, ley 1617 de 2013, el acuerdo 07 de abril 30 de 2014 del
Concejo del Distrito de Buenaventura; y las demas disposiciones vigentes y
aplicables, vy;

Considerando

- Que la Junta Administradora Local, Localidad Isla de Cascajal, debe contar con
un reglamento interno que establezea los lineamientos y enmarque ia
organizacidn y el correcto-funcionamiento de la corporacién, garantizande la
proteccion de los derechos vy el cumplimiente de los deberes asignados a la
misma.

Que el articulo 318 de la constitucion nacional da funciones a las JAL de todo el
territorio nacional para su funcionamiento.

Que el arifculo 328 de la constifucion nacional convierte a Buenaventura en
Distrito Especial, Industrial, Portuario, Bicdiverso y Eccturismo.

Que la nuevas tecnologias de ia comunicacidn virtual permiten a la Junta
administradora local Isla de Cascajal establecer comunicacion con distintas
entidades del estado y de los gobiernos nacional, departamental Yy Jdistrital
ademas de érganos internacicnales como también de su comunidad v sdis lideres
comunales, gremiales y de cualquier sector de la poblacién y del ciudadano
comun, para la gestion de obras y recursos, su capacitacion y presentacion de
informes y la solicitud de los mismos, que daria mayocres garantias al
cumplimiento de sus atribuciones y funciones constitucionales establecidas en el
articule 318 de la constitucion nacional, legales establecidas en el articule 131
de laley 136 del 1994, los articulos 42 y 46 de la ley 1617 del 2013 y los acuerdo
loczales en el acuerdo C7 de febrero de 2014 en el articulo 23.
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Que de acuerdo al articulo 132 de la Ley 136 de 1994, es funcién de las Juntas
Administradoras, “ef expedir su Reglamento Interno en el cual se deferminen sus
sesiones v en general el régimen de su organizacion y funcionamiento”.

Que ia Ley 974 de 2005 reglamentd la actuacion en bancadas de los miembros
de las corporaciones piblicas.

Que, por las distintas imprecisiones en la citacion de la ley en la estructura de su
articulado, y su base legal que exalta la ley 1421 que corresponde al Distrifo
Capital de Bogota no son procedentes para nuestra reglamentacion interna.

Que el articulo 51 de la ley 1617 del 2013 dice: Acuerdos y decretos locales. Los
actos de las juntas se denominaran acuerdos locales; los de los alcaldes,
decretos locales. Su publicacién se hara en el érgano oficial de divulgacién del
distrito.

Que el Acuerdo 07 de 2014, en su Articulo 30°: Determina que pueden presentar
proyectos de acuerdo local, los ediles, el comrespondiente Alcalde, las
organizaciones civicas, sociales y comunitarias que tengan sede en la respectiva
localidad. También los ciudadanos conforme a la respectiva ley estatutaria.

Que el Acuerdo Local 003 del 2021 aprobado en la JUNTA ADMINISTRADORA
LOCAL DE ISLA DEL CASCAJAL, esta vigente y constituye el Reglamento
interno de esta Corporacion, pero se hace necesaria su revision y ajuste para
mejorar el desempefio de la corporacion.

Por lo anteriormente expuesto;
ACUERDA
PREAMBULO

La Junta Administradora Local Isla del Cascajal es la maxima autoridad politico-
administrativa e instancia de planeacién de la Localidad. Sus atribuciones son
de caracter normativo, también le corresponde vigilar y controlar la gestion que
cumplan las Instituciones locales y distritales, se aplican a la Junta
Administradora Local Isla del Cascajal las normas contenidas en la Constitucion
Politica de Colombia de 1991, articulos 318, de la Ley 136 de 1994, la Ley 974
de 2005, ey 1902 de 2018, ley 1617 de 2013, decreto ley 2388 del 11 diciembre

de 2015, el acuerdo 07 de abril 30 de 2014 del Concejo del Distrito de
Buenaventura.
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CAPITULO |

Naturaleza, principios, atribuciones, composicion y prohibiciones

Articulo 1. El presente proyecto de acuerdo tiene como objeto revisar y ajustar
el contenido del reglamento interno, con el fin de adecuarlo a las actuales
necesidades de nuestra comunidad y optimizar el funcionamiento de la Junta
Administradera Local Isla Cascajal.

Articulo 2. Naturaleza. La Junta Administradora Local, Localidad Isla de
Cascajal, es una Corporacién publica, y estd conformada por once (11)
miembros denominados Ediles, elegida por voto popular para un periodo de 4
afos que inicia el dos 2 de enero del afio siguiente a su eleccion y concluira el
Gltimo dia de Diciembre del afio que termina el respectivo periodo.

Articulo 3. Autonomia. La Junta Administradora Local Isla del Cascajal tiene
autonomia en materia normativa, de vigilancia en el ejercicio propio de sus
funciones en la Localidad y en la gestién de los asuntos publicos de su territorio.

Articulo 4. Domicilio. La Corporacion de las Juntas Administradoras locales de
la localidad Isla Del Cascajal, tendra su domicilio en la ciudad de Buenaventura
Distrito especial en la Sede ubicada en la calle 1 # 8-a10 antigua empresa
publicas municipales 3 piso.

Articulo 5. El recinto de sesiones de la junta administradora local de la localidad
isla del cascajal se denomina con el nombre de HERIBERTO SANABRIA
ASTUDILLO.

Articulo 6. Principios rectores del ejercicio de competencia: La Junta
Administradora Local ejercera la competencia que le atribuye la Constitucion, la
ley y los acuerdos distritales y demas normas que estén establecidas para el
funcionamiento de la corporacién pablica de eleccidén popular, en especial con
sujecion a los siguientes:

1. Coherencia. El accionar de la Junta Administradora local Isla Del
Cascajal correspondera con su discurso y con su manera de entender y
pensar la realidad que busca abordar. :

2. Integridad. La Junta administradora local Isla del Cascajal, desarrollara
soluciones complejas a las situaciones, involucrando a fodos los actores
correspondientes y de manera interinstitucional.

3. Equidad. El accionar de la Junta administradora local Isla del Cascajal
reducira los factores generadores de desigualdades injustas y evitables,
que impiden o dificultan el acceso y disfrute de las oportunidades, a partir
del conocimiento y valoracion de las diferencias.

CALLE 1 # 8-A10 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO
CEL: 3183444017- 3183510271-31063041163 CORREQ: julivcalidadibusenaventura @ gmail com

Con Eficacia Dejamos Huella.



LOGALIDAD N1 ISLA DEL GASCAJAL

LEY 13&6/94 Y ACUERDOS 015/89 Y 014/2002Y 07/2014
LEY 1551 DEL 2012 YLEY 1617 DEL 2013

4. Participacién. La Junta Administradora Local Isla Del Cascajal del
Distritc de Buenaventura, reconocerd y promovera el valor de la
intervencién ciudadana en los asuntos publicos, la legitimidad de ios
diversos intereses y su aporte a la construccion del capital social.

5. Solidaridad. La Junta Administradora Local Isla Del Cascajal,
Promovera en sociedad, en un esfuerzo conjunto, e incluye en los
beneficios del desarrollo a aquellas personas que se encuentran en
pobreza y vulnerabilidad.

6. Desarrollo humano. La accién de las autoridades locales esta
orientada a garantizar el desarrollo de los habitantes para ampliar el
ejercicio de las actividades humanas.

7. Calidad de Vida. El mejoramiento de las condiciones de vida y de
bienestar de esta poblacion sera el eje articulador de estas politicas de
gobierno.

8. Transparencia. Es una cualidad de la actividad publica que consiste
en ia apertura del sector pablico y la divulgacién de informacién acerca de
su gestion.

Articulo 7. Atfribuciones Constitucionales de la (JAL). La Junta
Administradora Local de la Localidad Isla Del Cascajal, ejerce las atribuciones,
funciones y competencias en materia normativa, de promocidon de la
participacion ciudadana establecidas en la Constitucion Politica, la ley 1617 de
2013, el acuerdo distrital 07 de abril de 2014 y la ley 1551 del 2012, en las leyes
especiales, y en el régimen legal ordinario aplicable a los municipios, en todo
aquello que no contradiga el régimen especial vigente para el Distrito de
Buenaventura en materia administrativa aprobara las normas por las cuales se
debe regir la Localidad y gue sean de su competencia, de conformidad con la
Constitucion, la Ley, los Acuerdos del Concejo de Buenaventura y los Decretos
del Alcalde o Alcaldesa Distrital; y las atribuciones de la Junta Administradora
Local de la Localidad isla del Cascajal son:

1. Adoptar el plan de desarrollo local en concordancia con el plan de
desarrollo distrital y el plan de ordenamiento territorial del Distrito, previa
audiencia de las organizaciones sociales, civicas y populares de la
localidad isla del cascajal.

2. Vigilar y controlar la prestacion de los servicios distritales en la localidad
isla del cascajal y las inversiones que en ella se realicen con recursos
publicos.
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Presentar proyectos y planes de inversidn ante las autoridades
Nacionales, Departamentales, Distritales e Intemacionales, para el
desarroilo social y de infraestructura de la localidad isla del cascajal.

las juntas administradoras locales podran apropiar partidas para cubrir
y atender sus necesidades en materia de dotacién y equipos, como para
la celebracion de contratos.

Cumplir las funciones que, en materia de servicios ptblicos,
construccion de obras y ejercicio de airibuciones administrativas les
asigne la ley y les deleguen las autoridades Nacionales,
Departamentales y Distritales.

Preservar y hacer respetar de conformidad con la constitucion y la ley
el espacio publico. En virtud de esta atribucién podran reglamentar ia
utilizacion temporal para [a realizacion de actos culturales, deportivos,
recreacionales o de mercados y ordenar el cobro de derechos por tal
concepto, que el respectivo fondo de desarrolio local destinara al
mejoramiento del espacio publico de la localidad, de acuerdo con los
parametros que fije el Concejo Distrital, el recaudo de estos derechos
estara a cargo de la administracién distrital.

Promover las campafas necesarias para la proteccion y recuperacion
de ios recursos y del medio ambiente en la localidad isla de cascajal.

Vigilar la ejecucidn de los contratos en la localidad y formular ante las
autoridades competentes las recomendaciones gque estimen
convenientes para el mejor desarrollo de esos contratos. En ejercicio
de esta funcion los ediles podran solicitar y obtener los informes y
demas documentos que requieran.

Promover la participacidén y veeduria ciudadana y comunitaria en el
manejo y control de los asuntos puablicos.

Participar en la elaboracion del plan de desarrollo distrital, econémico,
social, cultural y de obras pUlblicas.

Ejercer la veeduria que proceda sobre los elementos, maquinaria y
demas bienes que la administracién distrital destine a la localidad isla
del cascajal.

Presentar al Concejo Distrital proyectos de acuerdo relacionados con la
localidad que no sean de la iniciativa privativa del Alcalde Distrital.

Solicitar informes a las autoridades distritales, quienes deben
expedirlos dentro de los diez (10) dias calendario. Su omisién
injustificada constituye causal de mala conducta.
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i4. Ejercer las demas funciones que les asignen la Constitucién, la ley, los
acuerdos distritales y los Decretos del Aicalde Distrital.

15. Las demas que le asigne la Constitucion y ias leyes.

Articulo 8. Composicion. La junta Administradora local Localidad Isla Del
Cascajal esta compuesta por 11 Ediles (as) elegidos popularmente de
conformidad con las normas establecidas para tal fin, durante el periodo
constitucional.

Articulo 9. Ediles. Para ser elegido edil (a), se requiere ser ciudadano en
ejercicio y haber residido o desempefado alguna actividad profesional, industrial,
comercial o laboral en ia respectiva localidad, por lo menos durante los dos afios
anteriores a la fecha de la eleccién o del nombramiento.

Articulo 10. Prohibiciones de la JAL Isla del Cascajal: No podra La JAL Isla
del Cascajal del Distrito de Buenaventura segin, (Art. 47 Ley 1617 de 2013 y el
articulo 24 del Acuerdo 07 de 2014).

1. Crear cargos o entidades administrativas.

2. Inmiscuirse por cualquier medio en asuntos de competencia privativa de
otras autoridades.

3. Dar destinacion diferente, a la del servicio plblico, a los bienes y rentas
distritales.

4. Condonar deudas a favor del distrito.

5. imponer a fos habitantes de Ia localidad, sean domiciliados o transetintes;
gravamenes o contribuciones en dinero o exigirles servicios que no estan
autorizados por la ley o por acuerdos distritales.

6. Decretar honores y ordenar que se erijan esiatuas, bustos y otros
monumentos u obras plblicas conmemorativos a costa del erario.

7. Decretar a favor de personas o entidades de derecho privado donaciones,
gratificaciones, auxilios, indemnizaciones, pensiones u otras erogaciones
gue no estén destinadas a satisfacer créditos o derechos reconocidos
conforme a las normas preexistentes.

8. Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales
o juridicas.
8. Conceder exenciones o rebajas de impuestos o contribuciones.
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CAPITULO Ul

PERIODO CONSTITUCIONAL, INSTALACION Y SESIONES DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL ISLA DEL CASCAJAL

Articulo 11, Periode constitucional: Se entiende por periodo
constitucicnal legal, el lapsc para el cual fueron elegidos los concejales conforme
con el articulo 312 de la Constitucion Politica que sera el mismo periodo para la
Junta administradora local Isla del Cascajal.

Articulo 12. Sesion de instalacion: El dos (02) de enero siguiente a la eleccion
de cada periodo constitucional a las 10:00 am se instalard en la Junta
Administradora Local Isla del Cascajal y para este fin los Ediles(as) se reuniran
en el recinto de sesiones de esta JAL Isla del Cascajal y se constituira en junta
preparatoria.

Articulo 13: presidente y secretario: la sesion de la Junta Adminisiradora Local
Isla del Cascajal sera presidida por una junta provisional, la que tendra como
presidente al Edil que segln certificacion de la Registraduria, haya obtenido la
mayor votacion de los comicios electorales, como secretario (AD-HOC) ejercera
un funcionario de la honorable Corporacion Edilicia 0 un edil electo para tal
periodo que delegue el presidente provisional, el secretario (a) verificara la
asistencia llamando a lista a los ediles, quienes concurriran al recinto portando
la credencial y la respectiva cedula de ciudadania que lo identifique, cuyas copias
se anexaran al acta.

Constituida la junta para la sesioén de instalacién el presidente provisional
solicitara al secretario(a) provisional el llamado a lista y la verificacion del
quorum, si existiere quorum para deliberar y decidir, procedera el secretario(a)
provisional a leer el orden del dia, en caso conirario el presidente(a) provisional
agotara todos los medios posibles para notificar a los ediles y edilas electos
sobre la necesidad de iniciar la sesién de instalacion si prevalece la ausencia, el
presidente(a) provisional procedera a convocar con los ediles y edilas presentes
una nueva sesion en el dia siguiente,

Paragrafo: las sesiones de la Junta Administradora Local Isla del Cascajal seran
instaladas pulblicamente por el aicalde(sa). Si el alcalde o alcaldesa no se
presenta procedera a instalar la sesidn el presidente de la junta provisional.

El acto de instalacion se efectuara poniéndose de pie los miembros de la junta
provisional ante el PUEBLO presente, para dar respuesta afirmativa a la
siguiente pregunta, formulada por quien preside la reunién, declaran los
hongrables ediles presentes, legaimente instalada en la junta administradora
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local isia del cascajal del Distrito de Buenaventura, preparatoria vy abiertas sus
sesiones.

Articulo 14: eleccién de Dignatarios: Seguidamente se procederé a la eleccion
del presidente, mediante el proceso de postulacion y votacion nominal elegido
este, prestara juramento ante la corporacidn expresando de viva voz, “jura (n) a
dios v promete (n) al pueblo. cumplir fielmente la constitucion v las leyes de
Colombia”. Seguidamente se elegira primero y segundo vicepresidente en similar
forma sefialadas para el presidente.

Los dignatarios de la Mesa Directiva se elegiran separadamente para un periodo
de un {1) afio y no podran ningtn Edil reclegirse dos periodos consecutivos de
mesa directiva para el cargo de Presidente de la corporacién. Los
vicepresidentes se posesionaran ante la Corporacion y los juramentara el nuevo
presidente (Art. 28 Ley 136 de 1994 "aplicable a las corporaciones publicas
edilicias”).

Paragrafo 1. Si por fuerza mayor ¢ caso fortuito no se puede lievar a cabo la
instalacion, se hara tan pronto como fuere posible dentro de los primeros 5 dias
habiles del mes de enero de ese aifo en cualquier horario.

Paragrafo 2: Si por fuerza mayor el edil (a) electo, no puede presentarse a la
posesion en el recinto de la democracia el dia senalado, el presidente (a) de la
corporacion podra trasladarse a el lugar donde se encuentre el edil (a), para el
juramento y toma de posesion, salvo en el caso que el edil (a) este bajo amenaza,
entonces se podra posesionarse de manera virtual.

Articulo 15: Derechos de oposicién en las Juntas Administradoras Locales:
las organizaciones politicas declaradas en oposicion a los gobiernos municipales
y Distritales, y con representacion en las juntas administradoras locales, tendréan
dentro de ellas los siguientes derechos: participacion en la mesa directiva de
pienaria, participacion en la agenda de la corporacién publica en los términos de
esta ley y a participar en las herramientas de comunicacién de la corporacion
puablica. (Art. 23 de fa ley 1909 de 2018).

Paragrafo: Las organizaciones politicas declaradas en oposicion y con
representacion en la correspondiente corporacion publica, tendran participacion
a través de al menos una de las posiciones de las mesas directivas. La
organizacion politica que hubiese ocupado este lugar en las mesas directivas no
podréa volver a ocuparlo hasta tanto no lo hagan las demas declaradas en
oposicion, salvo que por unanimidad asi o decidan. Esta representacién debe
alternarse en periodos sucesivos entre hombres y mujeres.

Articulo 16. Sesiones. La Junta Administradora Local Isla del cascajal del
Distrital de Buenaventura sesionara durante los periodos legales, conforme lo
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dispone los articulos 48, 49 y 61 de la Ley 1617 de 2013, 25, 26 y 42 del Acuerdo
07 y demas normas que la adicionen o modifiquen.

tas Juntas Administradoras lLocales se reuniran ordinariamente, por derecho
propio, cuatro veces al afio, asi: el dos (2) de enero, el primero (1°) de Mayo, el
primero (1°) de agosto y el primero (1°) de Noviembre. Cada vez las sesiones
duraran (30) dias prorrogables, a juicio de la misma junta hasta por (5) dias mas.

Paragrafo. Si por cualquier causa La Junta Administradora Ista del Cascajal, no
pudiere reunirse en las fechas indicadas, lo hara tan pronto como fuere posible
dentro del periodo legal correspondiente.

Articuio 17. La Junta Administradora Local Isla del Cascajal del Distrito de
Buenaventura sesionara en el recinto sefialado para tal efecto y por derecho
propio, maximo una vez por dia. (para efecto de honorarios).

Articulo 18. CL.LASES DE SESIONES. Las sesiones pueden ser ordinarias,
extraordinarias, especiales, permanenties y junta de Ediles.

a) Sesiones Ordinarias: aquellas en las cuales la Junta Administradora
Local se retine por derecho propio, durante los periodos legales u
ordinarios.

b) Sesiones Extraordinarias: aquelias convocadas por el sefior Alcaide
(sa) Local en periodos diferentes a los ordinarios, y en las cuales la
Corporacion se ocupa exclusivamente de los asuntos sefialados en la
convocatoria. El secretario (a) general comunicara inmediatamente y de
la manera mas expedita a los Ediles (as), el Decreto mediante el cual el
Alcalde (sa) Local, convoca a sesiones extraordinarias.

c) Permanente. A partir del momento en que el Presidente declare abierta
la sesion, su duracion maxima sera de tres horas. Sin embargo, durante
la Gltima media hora de sesién, a solicitud de un Edil(a) y aprobado por la
mayoria simple, podra constituirse en permanente con la finalidad de
agotar el orden del dia.

PARAGRAFO 1. En cualquier momento de ia sesién y previa exposicion
de motivos, los Ediles(esa) podran presentar a consideracion de la JAL
una proposicion de suspension de la reunién. En caso de ser aprobada,
el Presidente ordenard continuar con el orden cuando considere
pertinente dandole continuacién al orden del dia en el punto donde se
suspendid la sesidn.

PARAGRAFO 2. Durante el desarrollo de las sesiones el presidente podra
ordenar recesos por el termino que considere necesario, teniendo en
cuenta el numero de bancadas en el recinto. Vencido el termino,
reanudara la sesion.
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o SESIONES PLENARIAS. Son las reuniones de la mayoria de
jos Ediles (a) para tratar asuntos que, por Constitucién y por
Ley, son de su competencia

e SESIONES DE COMISIONES PERMANENTES: Son aquellas
que se realizan para fratar asuntos propios segun las
atribuciones sefialadas en el presente reglamento, la ley 1617
de 2013 y en el acuerdo 07 de 2014 del consejo distrital. Las
comisiones Permanentes sesionaran validamente para ejercer
sus funciones de vigilancia y control en todo el tiempo y
momento correspondiente al periodo constitucional de eleccion
de ediles y para ejercer sus funciones normativas, durante los
periodos de sesiones ordinarias, y sesiones extraordinarias.

Paragrafo: las erogaciones que se generen de las asistencias de los
ediles(as) a las sesiones de comisiones permanentes en el periodo de
sesiones ordinarias y extraordinarias seran con cargo al fondo de
desarrollo Local, como lo indica el articulo 61 de la ley 1617 de 2013, el
articulo 42 del acuerdo 07 de 2014 del concejo Distrital y el numeral 2 del
articulo 2.6.6.2.6 del decreto 2388 de 2015.

D. Especiales: | as que por derecho propioc convoca la corporacion edilicia

Isla del Cascajal de manera formal para tratar temas concernientes
extraordinarios, sin derecho a recibir honorarios.

jrm

. Junta de Ediles: son reuniones privadas en las cuales el pleno de la
corporacion discute asuntos de frascendencia para la corporacion. En las
Juntas de Ediles pueden participar {inicamente quien a bien tengan los
ediles (as) invitar.

Cuando se formule una peticion de junta de Ediles (as), el presidente
ordena despejar las barras y personas invitadas y concedera la palabra a
quien la haya solicitado. Oida la expresién, el presidente preguntara si la
corporacion o comisién quiere constituirse en junta de Ediles. Contestada
la pregunta afirmativamente, se declara un receso en la sesién y abierta
la junta.

En el acto de la sesion publica solo se hard mencidn de haberse
constituido la junta.

El edil (@) que desee convocar a junta de ediles debe manifestario
previamente a [a mesa directiva y esta evaluara la importancia del tema.
Cuando esta peticion se genere dentro de la sesién plenaria, sera esta la
gue lo determine.
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~ CAPITULO Iil
Estructura organica interna

Articulo 19. Estructura organica interna: La Junta Administradora Local Isla
Del Cascajal, tendra la estructura organica interna establecida por Ia
Constitucién Politica de Colombia, la ley 1617 de 2013, el acuerdo distrital 07 de
2014 y el presente Acuerdo, observando como minimo [a siguiente estructura '
basica:

Estructura para ejercer la funcién normativa: Hacen parie de la estructura
para el gjercicic de la funcién normativa, la plenaria, la mesa directiva y las
comisiones permanentes. La Secretaria de la JAL asesorara y apoyara el
gjercicio de dichas funciones.

1. LaPlenaria de la Junta Administradora Local: Esta conformada por
la totalidad de los once (11) Ediles (as) de la Corporacion. La Plenaria
elige un odrgano de direccion y de gobierno denominado Mesa
Directiva de la Junta Administradora Local y elige e iniegra las
Comisiones Permanentes.

2. La Mesa Directiva de la Junta Administradora Local: Es el érganc
de direccion y de gobierno.

Mesa Directiva de la Junta Administradora Local isla del Cascajal
estara integrada por los siguientes miembros elegidos por la Plenaria
de la Corporacién para pericdos fijos de un (1) afo:

1. Un (1) Presidente
2. Un (1) ter. Vicepresidente
3. Un (1) 2do. Vicepresidente

Paragrafo 1: La mesa directiva se elegird dentro de los primeros
cinco dias calendarios de inicio de sesiones ordinarias del mes de
noviembre.

Paragrafo 2: Cuando sea electo un nuevo periodo de gobierno
constitucional, se procedera a elegir la mesa directiva el primer dia
de instalacién de sesién ordinaria o por fuerza mayor dentro de los
primeros 5 dias calendarios del mismo mes.
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Paragrafo 3: Todos los dias del periodo constitucional de las
Juntas Administradora local, seran validos para uso de procesos
internos de la misma.

3. Las comisiones permanentes: Son aquellas encargadas de decidir
sobre los proyectos de Acuerdo en primer debate, segun los asuntos
0 negocios de gue conozcan y €l contenido del proyecto.

Las comisiones permanentes estaran integradas por un nimero plural
de Ediles(as) durante el respectivo periodo Constitucional por un (1)
afio en |a siguiente proporcion:

a) comisién primera: Estard conformada por 5 integrantes de la
corporacién edilicia, que contemplen competencias e idoneidad a la
misma o en su efecto enga la intencion de ser parte de ella.

Paragrafo 1: Teniendo en cuenta que el presidente es la cabeza visible y
representativa de la corporacion edilicia, este deberd hacer parte de la
comision primera.

Paragrafo 2: El presidente de la corporacion edilicia durante su vigencia,
no podrd ser presidente de ninguna comision permanente de la junta
administradora local.

b) comisidén segunda: Estard conformada por 3 integrantes de la
corporacion edilicia, que contemplen competencias e idoneidad 'a la
misma o en su efecto tenga la intencién de ser parte de ella.

¢) comision tercera: Estaré conformada por 3 integrantes de ia
corporacion edilicia, que contemplen competencias € idoneidad a la
misma o en su efecto tenga la intencioén de ser parte de ella.

Paragrafo 1: ningun partido politico puede tener mas de un miembro
dentro de la mesa directiva de la JAL isla del cascajal.

Paragrafo 2: ningun partido politico puede tener dos o mas miembros
dentro de una comision permanente; excepto en el caso de que este
partido tenga 4 0 mas ediles en la JAL isla del cascajal.

Paragrafo 3: antes de finalizar el periodo de comisiones permanentes,
cada presidente(a) rendira en la respectiva sesién, el informe evaluativo
de las tareas propuestas, su grado de concrecion, y si es el caso, la
justificacién de su incumplimiento.

CALLE 1 # 8-A20 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO

CEL: 3183444017- 3183510271-31063041163 CORREQ: jallocalidadibuenaventura@omail com

Con Eficacia Dejamos Huella.




LOCALIDAD No1 ISLA DEL CASGAJAL

LEY 136/94 Y ACUERDOS 015/89 Y 014/2002 Y 07/2014
LEY 155171 DEL 2012 Y LEY 1617 DEL 2013

Articulo 20: Funciones de la mesa directiva.

La Mesa Directiva de la Junta Administradora Local de la localidad Isla del
Cascajal, ejercera las siguientes funciones:

L

Coordinar las labores de la JAL y velar por el buen orden y eficaz
funcionamiento.

Exigir de las comisiones el normal desarrollo de funciones a ellas
encomendadas.

Representar a la JAL anie las ramas del poder pablico y en todos los actos
publicos y privados donde su presencia sea requerida 0 necesaria.

informar al Alcalde o Alcaldesa Local sobre las anomalias de los funcionarios
para que se aplique el régimen disciplinario.

Dirigir y coordinar el uso de las instalaciones de la JAL para actos diferentes
a Sus sesiones, que sean competencias de la corporacion.

Expedir las normas complementarias de funcionamiento de la Secretaria
(General y las Secretarias de las Comisiones.

Autorizar comisiones oficiales de Ediles(as) fuera de la sede de la JAL,
siempre gue no impliquen utilizacion de dineros del Erario Publico.

Ejercer las demas funciones que en el orden y gestion interna de Ia JAL,, no
estén adscritas a un drgano especifico y las demas que establezca el
reglamento.

Todos los actos que expida la Mesa Directiva en ejercicio de sus facultades
se denominaran Resoluciones.

10. Elaborar con anticipacion el orden del dia y los asuntos sobre ios cuales se

va a fratar en las sesiones, para tal efecto se fijaran en cartelera visible,
ubicada en la secretaria general, los temas a debatir durante las sesiones.

11.Las demas que estén en el Reglamento interno o que se les asigne la

pienaria. -

articuio 21: Revocatoria de la mesa directiva: se podra revocar la mesa directiva
total o parcialmente por incumplimiento de sus funciones, con el siguiente
procedimiento:
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Realizar solicitud la cual debe ser presentada por la mitad més un edil o
edila donde demuestren que existe justa causa.

Se creara una comision accidental la cual se encargue de conocer e
investigar cada una de la razones y sustento.

Esta comisién debe aplicar el principio del debido proceso.

Elios realizan un informe detallado sobre la solicitud y le informan a la
plenaria.

La plenaria decidira sobre la solicitud y se aplicara para ello la votacion
por mayoria simple.

Para cumplimento de este proceso de revocatoria, se adoptara el proceso
establecido en el articulo 24 del presente reglamento interno.

Articulo 22. Reuniones de la mesa directiva: La Mesa Directiva de la
corporacién se reunira por lo menos una vez al mes, el dia y hora que sea
convocada por su Presidente, para resolver las consultas, vigilar la organizacién
y desarrollo de las comisiones, ademas de adoptar las medidas que sean
necesarias dentro de los limites legales.

Articulo 23. Funciones del Presidente. Son funciones del Presidente como
representante legal de la Junta Administradora Local de la localidad isla del
Cascajal del Distrito de Buenaventura.

1.

2.

Llevar la representacion politica de la Junta Administradora Local Isla de!
Cascagjal.

Organizar y coordinar administrativamente las labores de la JAL y velar
por su ordenado y eficaz funcionamiento.

Convocar a través del Secretario (a) de la Corporacion y presidir las
sesiones de las Junta Administradora Local Isla del Cascajal.

Firmar los Acuerdos de la localidad Isla del Cascajal que se aprueben en
las Plenarias v asegurarse que el Secretario (a) de la Corporacién los
radique en el despacho del Alcalde Local para su respectiva sancion
reglamentaria.

Fomentar ia puntualidad y asistencia a las sesiones por parte de los Ediles
(as).

Declarar abierta o0 cerrada la discusion en las sesiones Plenarias de la
Junta Administradora Local de ia localidad No.1 ISLA DEL CASCAJAL.
Solicitar a las entidades publicas o privadas en nombre de la corporacion
de Junta Administradora Local de la localidad Isla del Cascajal del Distrito
de Buenaventura; los documentos e informes que se requieran para el
cumplimiento de las funciones que corresponden a su cargo.

Formuiar ante las autoridades competentes las consultas que juzgue
pertinentes para la buena marcha de la Corporacion edilicia de Ia localidad
Isla del Cascajal
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9. Dirigir y supervisar el funcionamiento de la Secretaria de la JAL Isla de
Cascajal.

10. Designar los ponentes para primer y segundo debate de los Proyectos de
Acuerdo Local que se sometan a consideracion de la corporacion,
garantizando la participacidén de todos los Ediles (as) presentes en la
sesién.

11. Vigilar el funcionamiento de la corporacion de Junta Administradora Local
de la localidad Isla del Cascajal, del Distrito de Buenaventura, en todos
los ordenes y coordinar con el comandante u oficial de enlace de la
Policia, la seguridad al interior y exterior de ia Junta Administradora Local
Isla del Cascajal

12. Coordinar con la Alcaldia Local la oportuna y suficiente dotacion de los
elementos de trabajo para el adecuado funcionamiento de la corporacion
de Junta Administradora Local Isla del Cascajal.

13. Contestar los derechos de peticion que se presenten ante la Corporacion,
asi comec los que hagan en referencia exclusivamente a actuaciones ¢
decisiones tomadas por la Junta Administradora Local localidad isla del
cascajal.

14. Realizar empaime con el presidente entrante de la JAL Isla del Cascajal,
este empalme se debe realizarse los 30 dias calendarios antes de la
posesion de [a nueva mesa directiva.

15. Mantener las buenas relaciones con los miembros de la corporacion como
también con las demas autoridades locales, Distritales, departamentales,
nacionales, la comunidad, la industria, el comercio y las diversas
organizaciones civicas que existan en el Distrito de Buenaventura.

16.Cumplir y hacer cumplir con las demas disposiciones gue sefiale la
Plenaria, el Reglamento Internc de la corporacion de Junta
Administradora Local, la Constitucion y ia Ley.

17. Presidir las sesiones de la JAL durante las plenarias, abrir y cerrar las
sesiones una vez instaladas, ademas de elaborar y sefalar con
anticipacion el orden del dia de las mismas.

18. Convocar a sesiones como minimo el dia anterior, en caso de que no
asista el invitado el Presidente de la corporacién podré establecer un
nuevo fema para la sesion del dia.

19. Repartir los proyectos presentados para estudio y ordenar su debido
tramite.

20.Suspender o dar por terminada una sesion, cuando lo considere
pertinente por razones de inconveniencia o alteracién del orden publico.

21.Sclicitar @ nombre de la JAL los documentos o informacién que se
requiera ¢ que soliciten los Ediles(as) y que se encuentren en poder de
entidades publicas o privadas.
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22. Formuiar ante las autoridades competentes las consultas que determine
0 considere pertinentes.

23.Velar y vigilar que el Secretario General y demas funcionarios de la JAL
desempefien cumplidamente sus funciones, el normal funcionamiento de
la secretaria y cuidar que el reglamento se cumpla.

24, Pedir a las comisiones que presenten los informes de los temas que se
les hayan delegado, en el término senalado.

25. Presentar informe a la JAL sobre su gestién al cuiminar su periodo como
Presidente.

26.Expedir las certificaciones sobre la informacion existente en ios
documentos que reposen en el archivo de la JAL Isla de Cascajal.

Paragrafo 1. En condiciones extraordinarias el Presidente de la corporacién
podra tener la potestad de modificar, suspender o abrir las sesiones.

Paragrafo 2. En cuanto no se opongan a estas atribuciones, similares funciones
cumpliran los Presidentes de las Comisiones.

Paragrafo 3. Las decisiones del Presidente de las Junta Administradora local,
en materia politica, son apelables ante la Plenaria de |a Corporacion.

Paragrafo 4: Las actuaciones presentadas del presidente sin el lleno de los
requisitos, podran ser objetadas solamente por la mayoria de los miembros de
la Junta Administradora Local, a través de proposicion presentada por ellos ante
la corporacion edilicia.

Articulo 24: falta absoluta y temporal del presidente. La falta absoluta del
presidente de la Junta Administradora Local, localidad isla del cascajal,
determina nueva eleccién por el resto del periodo. La falta temporal sera suplida
por el vicepresidente, a la falla de este ultimo se designara el segundo
vicepresidente o en su defecto al edil(a) en orden alfabético de apellidos que le
sigan mientras se eligen el nuevo presidente, la cual debera revisarse dentro de
las primeras sesiones ordinarias y extraordinaria que se hubiera convocado en
la corporacion edilicia de la localidad isla del cascajal. Segin lo establecido en
el acuerdo 07, articulo 39 y 40.

Articulo 25. Funciones del primer y segundo vicepresidente. Seran
funciones de los Vicepresidentes de |a corporacion de Junta Administradora
Local de la localidad Isla del Cascajal, cumplir con las funciones del Presidente
durante sus faltas temporales, y en caso de falta absoiuta hasta que se designe
el nuevo presidente, a través de las elecciones de la corporacién edilicia.

Paragrafo: el nuevo presidente sera quien obtenga la mayoria de los votos. Este
sera electo solamente por el resto del periodo del presidente ausente.
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Articulo 26. Secretario (a) general de la JAL: La secretaria (o) de la
Corporacion de Junta Administradora Local, Localidad Isla del Cascajal del
Distritoc de Buenaventura, sera un funcionario designado por la administracion
Distrital como apoyo administrativo de la corporacion.

Paragrafo. En caso de no contar con un funcionario administrativo de la
administracién distrital haré sus veces un Edil (Ia) que lo designara el presidente
de la corporacion. En caso de que el edil(la) diga que no, este debera argumentar
y justificar su negativa.

Articulo 27. Funciones del secretario/a general:
1. Garantizar el buen funcionamiento de los asuntos de la Secretaria a su cargo.
2. Dirigir a todos los funcionarios asignados a su dependencia.

3. Vigilar, dirigir y controlar la elaboracion de las actas y su diligenciamiento, asi
como certificar la fidelidad de su contenido.

4. Durante las sesiones estar atento a las instrucciones del Presidente, realizar
el llamado a lista de los Ediles(as), registrar y leer las proposiciones,
comunicaciones, Proyectos de Acuerdo y demas documentos que deban ser
leidos en la sesién. Antes de dar lectura a cualquier documento los pondra a
disposicién del Presidente para que éste decida su tramite.

5. Certificar los resultados de las votaciones que se realicen durante las sesiones
o al interior de las reuniones de ia Mesa Directiva de la Junta Administradora
Local Localidad isia del Cascajal.

6. Redactar las cartas y notas oficiales, certificar sobre los asuntos de su
competencia, sobre la asistencia o inasistencia de los Ediles(as) a las sesiones
para todos los efectos y sobre las actuaciones de los Ediles(as) en las sesiones.

7. Recibir y dar tramite a todo documento o peticién que llegue a la Junta
Administradora con destino a la Presidencia y a la Secretaria General de la
Corporacion. El Secretario (a) General llevara un consecutivo en fisico y digital
para la correspondencia enviada y recibida, de igual forma lo hara con las actas
de las sesiones de la JAL, las cuales deben ir aprobadas, firmadas y archivadas
magnéticamente.

8. Registrar, recibir y radicar los Proyectos de Acuerdo o cualquier tipo de
documento en relacién con los temas que trate la corporacidon y dar
inmediatamente el frémite que corresponda, segln el caso, el texto del oficio se
debera presentar por escrito y en medio magnético.
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9. Colaborar y apoyar permanentemente al respectivo Presidente, su Mesa
Directiva de la Junta Administradora y los Ediles(as), informando a éstos acerca
de los asuntos sustanciados por la Presidencia.

10. Mantener Debidamente vigilados y custodiados los expedientes sobre
proyectos de acuerdos o investigaciones que adelante la corpeoracion.

11. Eniregar a sus sucesores medianie riguroso inventario, todos los
documentos enseres y demas documentos a su cargo.

12.Las demas funciones que le asigne la Junta Administradora Local, su Mesa
Directiva 0 su Presidente, este reglamenio y el manual de funciones gque
corresponda.

13.La secretaria no tendra ni voz, ni voio en las sesiones, a menos que el
presidente le solicite dar informe y le conceda el uso de la palabra.

14. Colaborar permanentemente con los ediles brindandoles toda la informacion
requerida, que sea de su mismo conocimiento.

15.Atender a la comunidad y transmitir la informacién de su competencia de
manera diligente, veraz y oportuna.

Articulo 28. Certificaciones de los secretarios. Cuando los secretarios
expidan alguna certificacion lo haran solo sobre aquello que aparezca registrado
en los documentos oficiales existentes en la Secretaria respectiva, refiriéndose
expresamente a ellos, deberan llevar el visto bueno del presidente o
vicepresidentes.

Articulo 29. Comisiones permanentes: En la Junta Administradora Local
funcionaran Comisiones Permanentes. Su composicién, competencia y formas
de integracion son definidas en este reglamento, asi como su funcionamiento.

Articulo 30. Secretario(a) de comisiones: lLas Comisiones legales
permanentes tendran un secretario(a) quien sera un funcionario enviado de parte
de ia administracion distrital diferente al secretario (a) general, en caso que no
se haya designado podra ser el secretario {a) general, en el evento de cruce de
horario con otra comisién o sesién ordinaria, el presidente de la respectiva
Comision nombraré secretario (a) uno de los Ediles(as) que la integran.

Articulo 31. Eleccidon de las comisiones permanentes: Las Comisiones
Permanentes deberén ser integradas y elegidas en Sesién Plenaria que se
llevara a cabo a més tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
integracion y eleccion de la Mesa Directiva de la Junta Administradora Local y
su periodo sera de un (1) afo.
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Articulo 32. Eleccién de mesas directivas de comisiones: Cada comision
Permanente elegiré dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su integracion,
para un periodo fijo de un (1) afio, un Presidente y un Vicepresidente. Las
sesiones seran presididas por el Presidente de la corporacién hasta la posesion
de los presidentes que fueren elegidos por ellas.

Articulo 33. Sesidon conjunta de comisiones: Las comisiones permanentes
deberan ser convocadas a sesion conjunta por el Presidente de la Corporacion,
quien la presidira, para tramitar asuntos de competencia de mas de una comision
gue hayan sido ordenados por la Plenaria o por el Presidente de la Corporacion.

Articulo 34. Materia de estudio de las comisiones. Las Comisiones
Permanentes se dedicaran en sus deliberaciones, al examen de los temas
especializados que le sean propios en materia normativa, al analisis y evaluacion
de los informes que deben rendir los funcionarios de la administracion, a aprobar
o negar en primer debate los Proyectos de Acuerdo que sean sometidos a su
consideracion y a la realizacion de los debates que hayan sido aprobados en la
Comision sobre asuntos propios de su competencia.

Articulo 35. Distribucion de materias: Los asunios que deba tratar la Junta
Administradora Local Localidad Isla del Cascajal y que por su naturaleza no
estén claramente definidos como responsabilidad de las comisiones
permanentes, seran distribuidos para su estudio por el Presidente de la JAL a la
comisién permanente que él designe.

Paragrafo. Cuando la acumulacion de proposiciones en una comisidn no
permita el debate oportunc de una proposicién, el(la) Edi{a) ponente podrd
solicitar al Presidente que la remita a otra comisién, con la aceptacion del
Presidente de la comisidn destinataria.

Articulo 36. Informe de los presidentes de comision: Los presidentes o el edil
delegado de las Comisiones Permanentes rendiran informe de gestion cada
trimestre o cuando la plenaria o el presidente lo requieran; el cual contendra
como minimo los proyectos de Acuerdo estudiados, los debates, invitaciones
llevadas a cabo y demés labores que se consideren relevantes sobre el
desempefio de la comision, el cual se presentara a la plenaria de la Junta
Administradora Local Localidad Isla del Cascajal.

Articulo 37. Composicién y competencia de las comisiones: La Junta
Administradora Local contard con tres (3) comisiones permanentes, que se
ocupan de los siguientes asuntos y competencias:

Comisién primera estructural de planeacién y Gestién Financiera:
planeacion y desarrollo, territorial, hacienda y gestiéon financiera, desarrollo
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econdmico v rural, informatica, bienes, logistica estructural, y determinar la
estructura de la misma. Las demas que le sean asignadas por el Presidente de
la JAL, su Mesa Directiva y la plenaria.

Comision segunda social: educacién, salud, furismo, cultura, recreacion,
logistica, social, publicidad, divulgacién, fomento de ia pedagogia de los
procesos de participacion ciudadana, deporte y tiempo libre, Medio ambiente y
proteccion animal, Seguridad, convivencia y conciliacion. Las demas que le sean
asignadas por ¢l Presidente de la JAL, Mesa Directiva y la pienaria.

Comision tercera Obras, Infraestructura y Movilidad: Infraestructura, fransito
y transporte, vivienda, acueducto y alcantarillado, terminal y transporte, servicios
publicos y Movilidad, espacio ptiblico, malla vial y parques. Las demés que le
sean asignadas por el Presidente de 1a JAL, su Mesa Directiva y la plenaria.

Articulo 38. Comisiones accidentales: Son comisiones accidentales aguellas
ordenadas por el Presidente de la Junta administradora Local o de las
comisiones permanentes, para cumplir un objeto pronto y especifico. A ellas
corresponde:

1. Recibir sectores de la comunidad para el conocimiento de las situaciones y
problemas relacionados con la ciudad en sus diferentes aspecios. Tales
comisiones deberan presentar a la plenaria o a la respectiva comision informe
escrito de su labor o gestion.

2. Escrutar el resultado de las votaciones.
3. Recibir dignatarios o personalidades que invite 1a JAL.

1. Desplazarse en casos de urgencia a algln lugar de la localidad
en representacion de la JAL.

5. Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por el respectivo
presidente.

8. Preparar Proyectos de Acuerdo de especial interés para la Corporacion y la
ciudad.

Paragrafo 1. Dichas comisiones deberan ser integradas méximo hasta por siete
(7) Ediles y en su designacion el Presidente definira el término para la
presentacion del informe sobre el tema, que debera ser por escrito y radicado en
la secretaria de la comisidn respectiva para la programacién de la sesién
correspondiente.
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Paragrafo 2. Sera obligatorio cumplir con la integracion y tareas de las
comisiones accidentales. El incumplimiento de las mismas sera tipificado como
falta disciplinaria.

Articulo 39. Funciones de la mesa directiva de las comisiones
permanentes: Son funciones de la Mesa Directiva de las Comisiones
Permanenies:

1. Ordenar y coordinar las labores de la Comision Permanente y velar por su
ordenado y eficaz funcionamiento.

2. Velar para que los Ediles miembros de la Comisién Permanente desarrollen
cumplidamente sus [abores y asistan puntualmente a las sesiones.

3. Presentar el informe correspondiente a su periodo para el que fueron elegidos,
sobre los asuntos o temas debatidos en la comision, esio se debe realizar por
escrito y en sesion en ia JAL.

4. Las demas consagradas en el presente reglamento.

Articulo  40. Funciones  del presidente de la comision
permanente: Corresponde al Presidente de cada Comision Permanente ejercer
las siguientes funciones:

1. Convocar y presidir las sesiones de la Comision Permanente, elaborar el orden
del dia y ordenar los asuntos para la sesion.

2. Vigilar el buen desempeno de la Comisién y velar porque se cumpian los
términos de presentacion de las ponencias sobre ios Proyectos de Acuerdo que
hayan sido repariidos a los Ediles(as) de su Comision.

3. Remitir a través del Secretario (a) de la Comisién dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su aprobacién en primer debate, los Proyectos de Acuerdo
a la Secretaria General para que sean incluidos en el orden del dia de la Sesién
Plenaria.

4. Declarar abierta o cerrada en sus respectivos casos la discusién o ia votacion
y las sesiones de la Comisién Permanente.

5. Ordenar el tramite que debe dar el Secretario de la Comisidon a las
comunicaciones y demas documentos que se reciban en la Secretaria.

6. A través del Secretario de la Comision pedir a las entidades publicas los

dor::u_mentos que se requieran para el normal desempefio de la misma y los que
soliciten los Ediles (as).
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7. Vigilar que el Secretario (a) de la Comisién y demas funcionarios asignados
cumpian sus funciones y deberes.

8. Presentar informe escrito por periodo de sesiones a la JAL sobre su gestion y
cuando el presidente o la plenaria lo requiera.

9. Fijar las fechas para adelantar los debates teniendo en cuenta el orden en que
hayan sido radicadas las proposiciones.

10. Desempefiar las demas funciones que ie asigna este reglamento o las que
determinen la Plenaria, la Mesa o el Presidente de la JAL.

Articulo 41. Recursos decisiones comisién permanente: Las decisiones del
Presidente de la Comisién Permanente en materia politica, son susceptibles del
recurso de reposicién ante la misma Comision.

Articulo 42. Falta absoluta del presidente de la comision: La falta absoluta
del Presidente de la Comisién Permanente determina nueva eleccién por el resto
del periodo. La falta temporal sera suplida por el Vicepresidente.

Capitulo IV

Organizacioén y funcionamiento de las sesiones

Articulo 43. Reuniones y quérum. La Junta Administradora Local Isla de
Cascagjal, se reunira segln lo establece en el articulo 48 de la ley 1617. Quorum,
es el nimero minimo de asistentes necesarios de la corporacion de Junta
Administradora Local de la lLocalidad Isla del Cascajal, del Distrito de
Buenaventura, para poder deliberar y decidir. Las clases de quorum son:

1. Deliberatorio: Para este se requerira la asistencia de por lo menos un cuarto
(1/4) de los miembros de la JAL, Localidad isla de cascajal del Distrito de
Buenaventura o de su comision permanente.

2. Decisorio: solo se tomaran decisiones con la asistencia de por lo menos la
mayoria simple de sus miembros; es decir, la mitad més uno de ios miembros
de la JAL Localidad isla del cascajal del distrito de Buenaventura.

3. Plenum o plenaria: se conformara con la presencia de la mayoria de los
miembros de la JAL Localidad Isla del Cascajal del Distrito de Buenaventura.

En la votacion se tendra en cuenta lo siguiente:
¢« Mayoria Simple: Tiene la aplicacién en todas las decisiones que se
adopten, cuando no se haya dispuesto la ley, se entienden la mayoria de
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los votos de los asistentes habiendo quorum decisorio de un acuerdo o
reglamento.

Paragrafo: en la sumatoria, cada voto se contara de manera individual.

Articulo 44. Sesiones virtuales. Son aquellas gue ante una calamidad
decretada por la autoridad competente, por la que corra riesgo la vida de los
ediles, previo concepto legal, podra el presidente someter a votacion y por
mayoria, determinar sesionar a través de la virtualidad. Seguin lo dicta la ley 136
de 1894.

Articulo 45. sesiones publicas v su validez. Las sesiones plenarias y de
comisiones permanentes son pliblicas y tendran validez todas Ias que se realizan
en |la sede oficial de la corporacién. También seran validas las plenarias o de
comision permanente que aprueben los ediles por mayoria, realizar fuera de la
sede oficial para atender asuntos propios del territorio donde se realice la sesion.

Articulo 46. Sesiones Descentralizadas: Las sesiones Descentralizadas “JAL
al barrio” de la localidad isla del cascajal de la Junta Adminisiradora Local, busca
un escenario de interlocucién sectorial, que tiene como objetivo conocer y
viabilizar soluciones a las problematicas de la localidad, bajo la coordinacion de
la Junta Administradora Local isla del cascajal; procurando abrir espacios para
que la comunidad conozca de cerca a sus ediles y funcionarios locales, y de esta
manera, puedan estar enterados de [a gestion que realiza la Junta
Administradora Local. La sesién de la “JAL al barrio”, debera ser preparada por
parte de los ediles y edilas responsables de la sesion, con una identificacion
previa de las problematicas y las necesidades del sector, apoyandose en la
comunidad como referente, la misma sera valida al igual que una sesién en el
recinto de ia corporacion.

Paragrafo 1: La Sesion se llevarda a cabo el dia y la hora prevista por la
Corporacion; el lugar sera el fijado por la Corporacion y los asistentes serén la
comunidad interesada de la zona y los funcionarios invitados y/o convocados con
anterioridad.

paragrafo 2. Las sesiones de “JAL al barrio” podran ser de iniciativa de las
bancadas y/o ediles(as) y de conformidad con la normatividad vigente, de las
instancias de participacién y las organizaciones civicas y sociales que tengan
sede en la localidad. Para cumplir el objetivo de atencién a la comunidad se
podran programar Sesiones Conjuntas de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Internc de la Corporacion.

paragrafo 3. La Alcaldia Local, garantizara, la logistica necesaria para la
realizacién de la JAL al barrio, asi como la articulacidon con la Policia de la
localidad y demas instituciones que puedan apoyar el evento. La logistica
propuesta sera presentada a la Alcaldia Local por la Mesa Directiva de |a
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- Corporacion o el presidente de la Comision Permanente que esté a cargo de la
sesion.

Articulo 47. Convocatoria: E! Presidente respectivo convocara a Sesion
Plenaria o de Comisién Permanente de la JAL. Se fijara aviso en la cartelera de
dicha convocatoria o podra realizarla en estrados o a través de los canales
tecnolégicos utilizados como medio de comunicacién entre los Ediles(as). Esta
debera hacerse por lo menos el dia anterior, salvo en los casos de urgencia en
que debe reunirse la Plenaria o las Comisiones Permanentes el mismo dia que
se realice la convocatoria.

Articulo 48. Honorarios de los ediles: Los ediles de la JAL Isla del Cascajal
devengaran honorarios segun lo establecido en la ley 1617 en el articulo 61,
articulo 2.6.6.2.7 Numeral 2 del decreto 2388 de 2015 por su asistencia a
sesiones Plenarias y comisiones permanentes en el periodo de sesiones
ordinarias y extraordinarias, sesionando segun lo establecido en el presente
reglamento interno, el acuerdo 07 de 2014 del concejo distrital y la ley 1817 de
2013.

Paragrafo. El pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
de los ediles(as), se haréa de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley
1617, articulo 41 del acuerdo 07 y el articulo 2.6.6.2.7. Numeral 2 del decreto
2388 de 2015.

Articulo 49. Apertura de sesion: El dia y hora sefialados en la convocatoria de
la Sesion Plenaria o de las Comisiones Permanentes, el respectivo presidente
abrira la sesion y solicitara al secretario (2) llamar a lista a la {otalidad de los
Ediles que la conforman, dejando constancia de los Honorables Ediles(as)
miembros de otras Comisiones, a quienes también se les reconocera honorarios
por su asistencia, asi mismo verificara la presencia de ios funcionarios invitados.
Acto seguido el presidente pondra a consideracion de la sesion el orden del dia,
una vez aprobado, dara inicio con el primer punto.

Articulo 50. Asistentes a las sesiones: Sélo podran ingresar al area de las
curules para intervenir durante las sesiones los Ediles(as), la Secretaria de ia
JAL, los funcionarios, la administracién, los organismos de control y los
particulares autorizados por {a mayoria simple de los Ediles(as) presentes,

quienes podran participar con derecho a voz en sus deliberaciones, acorde con
el reglamento.

Paragrafo. El resto de [os asistentes de la comunidad a las sesiones se ubicaran
en las barras del auditorio de la Corporacién.

Articulo 51. Asistencia de periodistas: Los periodistas tendran acceso
libremente, siempre y cuando se tenga permiso de la Presidencia de la

CALLE 1 # 8-A10 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO
CEL: 3183444017- 3183510271-31063041163 CORREQ: /alincalidadibyenaventurad gmail com

Con Eficacia Dejamos Huella.




LOGALIDAD M°1 ISLA DEL CASGAJA

LEY 136/94 Y ACUERDOS D15/89 Y 014/2002Y 07/2014
LEY 1551 DEL 2012 Y LEY 1617 DEL 2013

Corporacion, para lo cual se dispondra de un espacio especial y los medios
necesarios, con el fin de que tengan las facilidades para dar la mejor informacién.

Articulo 52. Presencia de los asistentes al recinto: Pueden ingresar
libremente todas las personas, siempre que se trate de la celebracion de
sesiones publicas. Los presidentes regularan el ingreso, cuando asi se exija, y
controlaran esta asistencia.

Articulo 53. Prohibicién a los asistentes: Ninguna persona podra ingresar al
recinto de las sesiones armada o en estado de embriaguez; ni bajo el estado de
sustancias psicotropicas ¢ psicoactivas. Se prohibe a todos ios asistentes
incluidos los Ediles(as) hablar por teléfonos celulares dentro del recinto, asi como
usar los elementos tecnoldgicos cuando no estén en modo silencio; también se
prohibe fumar dentro del recinto ¢ las curules.

ARTICULO 54. Orden de los concurrentes: El piblico que asistiere a las
sesiones guardaréd composfura y silencio. Toda clase de aplausos y
vociferaciones ies esta prohibida. Cuando se percibiere desorden o ruido en las
barras o en los corredores el Presidente podra segun las circunstancias:

1. Solicitar a los presentes que guarden el debido silencio.
2. Solicitar la salida de quien quienes perturben la sesién.
3. Ordenar el despeje del auditorio cuando sea necesario.

Articulo 55. Orden del dia: Entiéndase por orden del dia ia serie de proyectos,
temas 0 asuntos que someten en cada sesion a la informacion, discusion y
decision de la Junta Administradora L.ocal o de sus Comisiones Permanentes.

Articulo 56. Tramite orden del dia. El orden del dia para las Sesiones Plenarias
y de las Comisiones Permanentes se adelantara de la siguiente manera:

Sesién de plenarias

Llamado a iista y constatacion del quérum.
Lectura y aprobacién del orden del dia
Oracién, himno nacional y distrital.
Aprobacion del acta anterior.

Lectura de correspondencia

Tema principal de la plenaria.

Informe de Comision.

Proposiciones.

Varios

RSN T AN
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Sesién de comision

Liamado a lista y constatacion del quérum.
Lectura y aprobacién del orden del dia
Oracién, himno nacional y distrital.
Aprobacién del acta anterior.

Lectura de correspondencia

Tema principal de la comision.
Proposiciones.

vVarios

M= NSV RN

Paragrafo 1. Antes de aprobarse el orden de! dia los Ediles(as) que soliciten el
uso de la palabra podran intervenir hasta por dos (2) minutos para referirse
anicamente al mismo.

Paragrafo 2. Si durante la sesion no se cumpliere el temario del orden del dia,
el Presidente pondré en el orden del dia de la siguiente sesién como sexto punio
la continuacion del temario de la sesién anterior, salvo que se requiera fratar
temas urgentes, de programacion forzosa o de inminente vencimiento de
términos legales. -

Paragrafo 3. Sesiones extraordinarias: para las sesiones extraordinarias se
aplicara el siguiente orden del dia.

Llamado a lista y constatacion del quérum.
Lectura y aprobacion del orden del dia
Oracion, himno nacional y distrital.
lectura y aprobacién del orden del dia.
Lectura de correspondencia
proyecto(s) en estudio.

Informe de Comisién

Proposiciones.

varios.

©O~NDOAON =

Paragrafo 4. Sesiones de apertura y cierre: para las sesiones de apertura y
cierre se aplicara el siguiente orden del dia.

Sesidén de apertura:

Liamado a lista y constatacién del quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia

Oracién, himno nacional y distrital.

Aprobacién del acta anterior

Lectura de correspondencia

Palabras del alcalde(a) o del presidente/a de mesa directiva.
Instalacion de sesiones.

Ok wh =
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Sesion de cierre

Llamado a lista y constatacion del qudrum.

Lectura y aprobacion del orden del dia

Oracidn, himno nacional y distrital.

Aprobacion del acta anterior

Lectura de correspondencia

Palabras del alcalde(a) o del presidente/a de mesa directiva.
Cierre de periodo de sesiones

oG WwN -

Articulo 57. Modificacion del orden del dia: El orden del dia de las sesicnes
podra ser modificado por decision de la respectiva Corporacion o Comision, a
solicitud de alguno de sus miembros.

Articulo 58. Usoc de la palabra de los ediles(as): Durante las Sesiones
Plenarias o de Comisiones Permanentes los Ediles(as) podran hacer uso de la
palabra maximo hasta tres (3) oportunidades durante el tema principal. En cada
caso, la intervencién sera otorgada por el Presidente de la Corporacion o la
Comision y esta seran maximo de 5 minutos cada uno.

Para la presentacién de proyectos de acuerdo y rendicidn de informes de
ponencia, los Ediles(as) autores(as) o ponentes podran hacer uso de la palabra
hasta por veinte (20) minutos prorrogables hasta por treinta (30) minutos,
siempre y cuando sea sobre el mismo tema y texto debatido.

Los Ediles(as) que no sean ponentes o autores de proyectos de acuerdo podran
intervenir tantas veces sean necesarias, para debatir exclusivamente sobre el
proyecto en mencidn. El Presidente de la JAL o de comisiones permanentes
regulara el uso de la palabra de acuerdo con la necesidad del debate hasta que
cierre formaimente su discusion y declare suficiente ilustracion sobre el tema.

En el punto de proposiciones y varios, los Ediles(as) tendran tres (3) minutos de
intervencion por tema, igual tiempo tendra el Presidente para hablar sobre el
tema en mencion, y en su defecto la presidencia serd asumida por el
Vicepresidente.

Articulo 59. Derecho a intervenir: Ademas de los Ediles(as), tienen derecho a
intervenir en las Sesiones de la Corporacion y sus Comisiones; el Alcalde(sa)
Local, los Funcionarios Distritales, los Representantes de Organizaciones
Sociales, Civicas o Comunitarias y Ciudadanos residentes en la localidad, los
presidentes y miembros de las JAC de la iocalidad isla del Cascajal previamente
inscritos ante la Secretaria General de ésta Corporacion. Asi mismo podran
hacerlo por invitacion de la JAL o alguna de sus comisiones.

Solo participaran en las decisiones y por consiguiente podran votar los miembros
de la JAL y de las respectivas comisiones.
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Articulo 60. Intervenciones: Para hacer uso de la palabra se requiere
autorizacion previa de la Presidencia. Esta se conceder&, en primer lugar, al
ponente para que sustente su informe con la proposicion o razén de la invitacion,
luego a los oradores en el orden en que se hubieren inscrifo.

Ningun orador podra referirse a un tema diferente al que se encuentra en
discusion, y su desconocimiento obligara a la presidencia a llamar la atencion y
suspender el derecho para continuar en la intervencion.

Paragrafo 1.la comunidad que desee intervenir sera registrada por el
Secretario (a) de la Corporacion y por una Unica vez de 5 minutos (maximo) le
sera otorgado el uso de la palabra por el Presidente.

Paragrafo 2. Para que intervenga la comunidad presente en el recinto el
Presidente someteréd a consideracién y votacién de la JAL o de la Comisién
respectiva declarar sesidn abierta.

Articulo 61. Replica: Cuando a juicio de la Presidencia en el desarrollo de los
debates se hicieren afirmaciones que impliguen juicio de valor o inexactitudes
sobre las personas o la conducta de un Edil(esa), podré concederse al aludido
el uso de la palabra hasta por dos (2) minutos para que, sin entrar en el fondo
del asunto en debate, conteste estrictamente a las alusiones.

A las afirmaciones se podra contestar en la misma sesion, en caso de que el
aludido no se encontraré presente podra contestar en la siguiente sesion.

Cuando la alusién afecte el decoro o |la dignidad de un partido o movimiento con
representacion en la JAL, el Presidente podra conceder a uno de sus voceros el
uso de la palabra por el mismo tiempo y con las condiciones indicadas.

Articulo 62. Interpelaciones: Las interpelaciones consisten en la solicitud al
crador para que conceda el uso de la palabra, exclusivamente para la
formulacion de preguntas ¢ de aclaracion de algin aspecto que aquel esté
tratando y requiere la autorizacion de la Presidencia.

La interpelacién tendra una duracién maxima e improrrogable de dos (2) minutos.
Si excede este limite 0 no se dirige solicitud de aclaraciéon o pregunta, el
Presidente ie retirara la autorizacion para interpelar y dlspondra que el orador
continde su exposicion.

El orador podra solicitar al Presidente no conceder la autorizacion de
interpelacion hasta tanto termine su intervencién. En ninglin caso se concedera
mas de una (1) interpelacion al orador.
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Articulo 63. Uso de la palabra de funcionarios: Los funcionarios invitados por
la Corporacién hablaran en el momento en que el Presidente de la Plenaria o de
jas Comisiones Permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo haran
Unicamente para referirse al tema debatido y tendran para ello hasta quince (15)
minutos. Si estiman que necesitan mas tiempo, deberan solicitar autorizacion al
Presidente para continuar con el tema a tratar. En este caso el Presidente de la
Plenaria o la Comisién Permanente fijaran el tiempo adicional para su
intervencion.

Articulo 64. Mocidén de orden: Durante la discusién de cualquier asunto, los
miembros de la Corporacién podran presentar mocién de orden que acatara la
Presidencia inmediatamente.

Al ser presentada una mocién de orden, debera interrumpirse inmediatamente la
sesion y darle la palabra a quien interpuso la proposicion.

El Edil(esa) sdlo utilizara este recurso para hacer caer en cuenta a la Corporacion
sobre posibles desviaciones del tema materia de discusion ¢ procedimiento en
los tiempos de intervencién. De ser procedente la mocion, el Presidente ordenara
regresar al tema inicial o disciplinar el tiempo en el uso de la palabra.

Articulo 65. Aplazamiento: Los Ediles(as) de la Junta Administradora Local
constituidas en mayoria simple segun sea el caso, podran solicitar el
aplazamiento de un debate en curso y decidir [a fecha de continuacién.

De igual modo, en cualquier momento un Edil(esa) podra solicitar Ia verificacion
del quérum, a lo cual, el Presidente procedera de inmediato. Comprobada la falta
de quérum se levantara la sesién.

Articulo 66. Solicitud de cierre: Cuando hayan intervenido todos los
participantes en la discusion, o hayan transcurrido dos horas desde su inicio,
cualquier Edil(esa) podra proponer el cierre del debate por suficiente ilustracién.
La Mesa Directiva aceptara o negara la proposicion.

Articulo 67. Suspension: Los miembros de la JAL podran proponer en el
desarrollo de una sesion, que sea suspendida o levantada, en razén de una
mocién de duelo o por circunstancias de fuerza mayor. Estas proposiciones, sin
necesidad de debate alguno, se someteran a votacion.

PARAGRAFO. El secretario (a) de la Corporacién o Comisién, informara y dejara
registrado la hora en que conteste a lista cada Edil(esa).

Articulo 68. Actas: De las Sesiones Plenarias y de Comisiones Permanentes
de la Junta Adminisiradora Local, el Secretario (a) levantard actas gque
contendran una relacion sucinta de los temas debatidos, de las intervenciones,
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de los mensajes leidos, las proposiciones presentadas, las comisiones
designadas vy las decisiones adoptadas.

Dichas actas se elaboraran con base en el orden del dia aprobado, incluyendo
iugar, fecha, hora, nombre de los Ediles(as) asistentes a la sesion, funcionarios
e invitados.

Dentro del orden del dia aprobado, el Presidente sometera a votacion las actas
debidamente transcritas y leidas.

Paragrafo 1; Gltima sesién de periodo: El dliimo dia de sesién de periodo de
la junta administradora local Isla del Cascajal, tanto plenaria como en comisién,
una vez agotado el orden del dia y antes que se cierre [a sesion, el presidente,
hara un receso para que la secretaria/o elabore el acta de esa sesion y pueda
ser aprobada o no por los honorables ediles en la plenaria o en la respectiva
comision.

Una vez aprobada el acta se levantara la sesion.

PARAGRAFO 2. Cuando se instale sesidén conjunta el acta iré firmada por el
Presidente de la Plenaria y la Comisién Permanente. El acta de la Comision
Permanente ira firmada por el Presidente o Vicepresidente que cierre la sesion.

Articulo 69. Grabacion y transcripcion de las sesiones: Las Sesiones de la
JAL deberan ser grabadas en su totalidad. La grabacion y la digitacion del
contenido de las grabaciones sera responsabilidad del respectivo secretario (a).
Las grabaciones y su transcripcién deberan conservarse en tas condiciones de
archivo apropiadas con copia de seguridad y su propésito sera el de atender
solicitudes © consultas que eleven los honorables Ediles(as), autoridades
competentes o personas interesadas.

PARAGRAFO 1. Una vez transcripta el acta, el secretario (a) la enviara al correo
O grupo institucional, para que los honorables ediles (as) la lean y puedan hacer
sugerencias o modificaciones en caso de tenerlas, antes de su aprobacion.

Articulo 70. Excusas aceptables: Los siguientes eventos son excusas que
permiten justificar las ausencias de los edil (a):

1. Caso fortiuito.
2. Fuerza mayor.
3. Cumplimiento de comision oficial aprobada por el presidente de 1a JAL.

4. Autorizacion expresa de la Mesa Directiva.
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5. Incapacidad medica.

PARAGRAFO. Toda excusa debera ser presentada por escrito en los siguientes
cinco (5) dias habiles o mas segin sea el caso de la inasistencia ante el
Secretario (a) de la JAL, quien informara oportunamente a la Mesa Directiva para
que adopte una decision final.

Capitulo V
Ejercicio del control politico

Articulo 71. Control y vigilancia: Corresponde a La Junta Administradora Local
vigilar, debatir, o0 controvertir la gestidon gque cumplen todas las autoridades en la
Localidad. Para el cumplimiento de esta funcion, los Ediles(as) podran presentar
las proposiciones que estimen convenientes, segln el tema, en las Comisiones
Permanentes o en la Plenaria.

Articulo 72. Funcionarios sujetos a invitacién: En cumplimiento de sus
funciones, 1a Junta Administradora Local podré invitar al alcalde(sa) y demas
funcionarios de la Administracién Distrital y Local. La JAL podra invitar a las
personas naturales y juridicas gue desarrollen y/o ejecuten contratos dentro del
territorio local en concordancia con las atribuciones del articulo 42 de la ley 1617
de 2013.

Toda proposicion de invitacién, una vez aprobada sera remitida por el
secretario(a) respectivo al invitado, junto con el cuestionario correspondiente.

Paragrafo 1. Dicho cuestionario debera ser resuelto y radicado en la Secretaria
de la JAL, antes de la sesidn para la que fue invitado(a).

Paragrafo 2. En caso que el(los) funcionario(s) invitado(s) incumpla(n) con la
resolucion de un cuestionario o la expedicion de un informe dentro de los 10 dias
siguientes, se aplicara lo senalado en el numeral ¢ del articulo 42 de la ley 1617
de 2013.

Articulo 73. Invitacién a funcionarios o a particulares: Para la invitacion de
funcionarios del orden Nacional, Distrital, Departamental o Municipal, gremics,
comunidad organizada © pariiculares, que sea necesario escuchar en la
Corporacidén, no se requerira invitacion ni proposicion que lo apruebe. La
invitacidn se hara por parte del Presidente de la Corporacién o de las Comisiones
Permanentes.

Articulo 74. Incumplimiento en la presentacion de informes: Si el funcionario
invitado reglamentariamente para un debate, no radica el informe o lo radica
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extemporaneamente, no da respuesta completa, concisa y veraz al cuestionario
o éste fuere parcial, a solicitud escrita de los citantes, la Secretaria respectiva,
debera dar ftraslado al organismo competente para que realice la
correspondiente investigacion disciplinaria o al consejo distrital si asi lo estima
conveniente la mesa directiva.

Articulo 75. Presentacién de proposicion: Toda proposicion debera
presentarse por un edil o por la bancada de conformidad con lo previsto en este
reglamento. Contendra el tema, el cuestionario, el edil vocero o los voceros de
la bancada interviniente, funcionarios invitados, personas invitadas y sera
presentada por el edil(esa) vocero(a). El cuestionario serd publicado en la
cartelera de la JAL y en la pagina web de la junta administradora local.

Articulo 76. Informe de funcionarios: La Junta Administradora Local ©
cualquiera de sus miembros, podra solicitar a los funcionarios de entidades
Distritales, al Personero, al Veedor, al Contralor, los informes que estime
convenientes.

Articulo 77. Invitaciones por escrito a funcionarios y particulares: Cuando
el envio de proposiciones corresponda a debates realizados en plenaria el
presidente de la JAL debera suscribir los respectivos oficios confentivos de la
proposicion.

Cuando los debates correspondan a las comisiones permanentes el presidente
de la respectiva comision debera suscribir los oficios segun sea el caso.

Articulo 78. Uso de la palabra: Todo debate de control politico sera citado
mediante proposicidon por un edil y/o Bancada y su tiempo de intervencion no
excedera de treinta (30) minutos. El debate se podra iniciar con la presencia de
un edil 0 uno de los voceros de las Bancadas citantes siempre y cuando exista
quorum deliberatorio.

A continuacion, las intervenciones se efectuaran en el siguiente e inmodificable
orden:

1. Funcionarios invitados hasta por veinte (20) minutos

2. Ediles y/o Bancadas no citantes hasta por un término de diez (10) minutos
cada uno.

3. Organismos de Control hasta por un maximo de quince (15) minutos en total

4. Ciudadanos y organizaciones civiles por el término que establezca el
Presidente.
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5. Funcionarios citados hasta por 10 minutos para responder o explicar en ultima
instancia lo planteado durante el debate

Los ediles (as) y/o bancada citante podran intervenir nuevamente por un término
maximo de quince (15) minutos para exponer las conclusiones del debate y los
demas ediles por un término de cinco (5) minutos con el mismo fin.

Paragrafo. En todo debate de control politico, deberan ser escuchados los
funcionarios invitados y/o citados.

Capitulo Vi
De los acuerdos locales, su iniciativa, normativa y tramite

Articulo 79. Iniciativa. Como lo establece el articulo 29 del Acuerdo 07 de 2014,
los proyectos de Acuerdo pueden ser presentados por los Ediles (as), el
Alcalde(sa) Local y las organizaciones civicas y comunitarias con sede en ia
iocalidad. Asi como por los ciudadanos(a), mediante la iniciativa popular (Ley
134 de 1994). Ediles (as) y /o las bancadas. Los Proyectos deben ir
acompafiados de una exposicion de motivos en ia que se expliquen sus alcances
y normatividad Juridica

Articulo 80. Unidad de Materia: Todo proyecto de acuerdo debe referirse a una
‘misma materia y seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que no
se relaciones con ellos.

La Presidencia de la Corporacion rechazara de inmediato, mediante Oficio, las
iniciativas que no se avengan con este precepto, esta decision podra ser apelada
por el proponente ante la Corporacion deniro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la notificacidn del Oficio

Durante el recurso de apelacién en plenaria, €l proponente podra solicitar que se
eliminen del proyecto las disposiciones que suscitan la discrepancia, para que el
proyecto continle su tramite normal.

Cuando se observe en una comisién permanente que el proyecto no tiene unidad
de materia, su Presidente lo remitira de inmediato a la Presidencia de la JAL, con
la sustentacion legal para que este, dentro de los tres (3) dias siguientes, lo
devuelva a su autor(es).

Paragrafo. Para conocimiento de la comunidad local y demas interesados se
mantendréd una cartelera permanente con la informacién pertinente de los
proyectos de acuerdo en tramite.

Articulo 81. Iniciativa Privativa del Alcalde: Son de iniciativa privativa del
Alcalde (sa) Local, los proyectos de acuerdo que versen sobre las siguientes
materias. (Articulo 71 Paragrafo 1 Ley 136 de 1994).
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1. Planes y programas de desarrollo econémico y social y de obras
plblicas, presupuesto anual de rentas y gastos, plan de
ordenamiento territorial, estatuto organico del presupuesto y las
medificaciones de los anteriores, (Constitucion Politica Articulo 313
numerales 2, 3 y 6 y Ley 136 de 1994 Articulo 71, Paragrafo
1,declarado exequible Ley 1551 de 2012 numeral 9 del Articulo 6).b

2. Celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas funciones de las
que corresponden a la JAL. (Articulo 313 numeral 3 Constitucion
Politica y Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 que modifica ! Articulo
91 de la Ley 136 de 1994, Literal d, Numeral 4. La autorizacion al
Alcalde (sa) Local para ejercer pro-tempore precisas funciones de
las que corresponden a la Jal, sera hasta por seis (6) meses no
prorrogables.

3. Las demas que, con el mismo caracter, se sefialan la Constitucion y
ta Ley.

Articulo 82. Iniciativa de las Juntas Administradoras Locales:

Las juntas administradoras locales podran presentar proyectos de acuerdo
deniro de sus competencias, en temas relativos a sus funciones. El proyecto
estara suscrito por el Presidente, acreditando tal calidad y anexando el acta
donde se aprobd el tema del proyecto, suscrita por la mayoria de los integrantes
de la junta o la respectiva resolucion.

ARTICULO 83. Iniciativa Popular: Las comunidades siempre podran presentar

proyectos de acuerdo sobre materias que sean de iniciativa de la JAL, con el
leno de los requisitos de Ley, exceptuando los siguientes aspectos.

CAPITULO VI

Tramite de proyectos de acuerdo
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Articulo 84. Radicacion. Todo proyecto de acuerdo, podra ser radicado en
cualquier época y se pondrd a consideracién en los periodos de sesiones
ordinarias, sin perjuicio de aquellos incluidos por el Aicalde (sa) Local, dentro de
las sesiones extraordinarias. Los Proyectos de Acuerdo deben ser radicados en
la secretaria de la Corporacién, en fisico y medio magnético. El presidente de la
Corporacion, segin la materia de que trate el proyecto de acuerdo, la remitira al
presidente(a) de la Comision Permanente respectiva para primer debate, al igual
que designara los Ediles (as) ponentes y lo repartira a los integrantes de la
respectiva Comisién Permanente, dentro de los tres (3) dias calendario
siguientes a su radicacion. lgual procedimiento se surtird por parte del
Presidente(a) de la Corporacién para el desarrollo del segundo debate. La
Secretaria General lo pondra a disposicién para el conocimiento de los
ciudadanos interesados.

Articulo 85. Contenido y unidad de materia. Todo proyecto de acuerdo debe
ir acompafiado de una exposicion de motivos, para su correspondiente adopcidn.
igualmente debe referirse a una sola materia y seran inadmisibles las
disposiciones o modificaciones que no se relacionen con el mismo tema. La
presidencia rechazara las iniciativas que violen la presente disposicion que debe
contener como minimo:

Sustento juridico.

Razones del proyecto.

Los alcances del mismo y las demas consideraciones que exponga
su autor.

L R

Paragrafo. En caso de apelacidn a la decision tomada por el Presidente de la
Junia Administradora Local (J.A.L.), ésta debera hacerse por escrito y haciendo
referencia a las normas vigenies que ampare al peticionario. Dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la presentacion de la apelacién, el Presidente(a) de la Junta
Administradora Local (J.A L)) la llevara a la Plenaria para que con mayoria simple
se decida si el Proyecio de Acuerdo debe someterse a discusion en la
Corporacién. Si no se consiguiere ia votacion requerida para que el Proyecto de
Acuerdo sea sometido a estudio en la respectiva Comisidon Permanente, sera
archivado definitivamente.

Articulo 86. Numero de debates. Para que un proyecto sea Acuerdo Local,
deberé aprobarse en primer y segundo debate en sesidn, celebrados en dias
distintos. En segundo debate no se podran introducir modificaciones o adiciones
de fondo al texto aprobado por la comisién, salvo gue se haya dejado constancia
sobre los articulos, temas y asuntos a modificar en el primer debate. En el tramite
de todos los proyectos de Acuerdo enviados por iniciativa del alcalde o alcaldesa
iocal, debe citarse a audiencia publica antes del primer debate. El Proyecto de
Acuerdo que hubiese sido negado en primer debate, podra ser considerado por
la Junta Administradora Local a solicitud de su autor o de cualquier otro edil. Si
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la Corporacion asi lo decidiese por mayoria simple, lo enviara para primer debate
a comisién distinta de la que lo negd.

Paragrafo 1. Para que un proyecto de acuerdo sea sancionado debe cumplir con
las siguientes etapas y contenidos:
Contenido:
- Titulo.
- Exposicion de motivos.
- Preambulo, razones o pruebas en que se fundamenta el articulado.
- Articulado, que debe referirse a una misma materia y seran
inadmisibles todas las disposiciones o modificaciones que no se
relacionan con el mismo.

La presidencia de la junta administradora Local rechazara las iniciativas que no
se avengan con este precepto, pero sus decisiones seran apeladas ante la
corporacion.

Etapas dentro del respectivo periodo:
- Radicacién en Secretaria de la junta administradora local.
- Lectura en su totalidad del proyecio de acuerdo presentado en
comision o plenaria segdn sea el caso.
- Designacién de ponentes.
- Audiencia publica.
- Presentacién de ponencia.
- Votacion favorable o no, en el Primer debate

Paragrafo 2: si durante la lectura, estudio y analisis de un proyecto, se tiene
sugerencias y/o correcciones, estas se haran liegar a la persona encargada del
mismo, para darle trdmite en el menor tiempo posible y asi poder continuar con
el debido proceso.

Articulo 87. Designacion de Ponentes: La desighaciéon de ponentes es
facultad de la Presidencia de la Corporacién, quien dispondra como méximo de
cinco (5) dias habiles, posteriormente a la radicacién del proyecto para designar
ponente o ponentes. Garantizando la participacion equitativa de los Ediles (as);
Cuando se trate de primer debate toda ponencia debera ser presentada y
radicada ante la Secretaria General, si se trata de segundo debate se hara dentro
del término fijlado en el presente reglamento y se debe concluir con ponencia
negativa o positiva. En la designacion de ponencias se excluiran a aquellos
Ediles (as) a los cuales ya se les haya designado ponencia. Una vez hayan
recibido asignacién todos los miembros de la corporacién, la designacion se
realizara de nuevo entre los integrantes de la corporacion.

En caso de incumplimiento o falta temporal del Presidente, cualquiera de los
Vicepresidentes, en su orden, pueden designar ponentes, dentro del mismo
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término. Cuando un proyecto de acuerdo sea presentado por un edil y/o
bancada, esta tendra derecho a sugerir el ponente o por lo menos uno de los
ponentes cuando la ponencia sea colectiva.

Cuando el proyecto sea presentado por varios ediles y/o bancadas, el Presidente
debe garantizar la representacion de los diferentes ediles y/o bancadas en la
designacién de los ponentes. En todo caso, el ponente cuya firma aparezca de
primera en el escrito de la iniciativa siempre tendré derecho a ser Coordinador
de ponentes.

Cuando los proyectos de acuerdo tengan varios ponentes, el Presidente
designara un Coordinador, se puede renunciar a la calidad de ponente y a la
Coordinacion de la ponencia en cualquier momento.

Cuando la renuncia se presente antes de suscribir el informe de ponencia para
segundo debate, el Presidente designara otro Edil en reemplazo del que renuncia
en el mismo plazo. Cuando la renuncia se presente con posterioridad a la
suscripcion del informe de ponencia para segundo debate no se designara
reemplazo.

Para el estudioc de proyectos del Presupuesto de la Localidad, el Plan de
Desarrollo v sus respectivas modificaciones, la Presidencia de la JAL, nombrara
como ponentes a cualquiera de los integrantes de la comision a fa cual le
correspondié su estudio.

Articulo 88. Cambio de la Designacion de Ponentes: El Presidente de la
respectiva comision permanente o proponente en los casos de inactividad
injustificada en los tramites de proyectos de acuerdo, solicitaran a la Presidencia
de ia Corporacion cambio de ponente(s). Dentro de los tres (3) dias calendarios
siguientes al recibo Ia solicitud, el Presidente designara nuevo(s) ponente(s).

Articulo 89. Presentacion del Informe de Ponencia para primer debate: El
informe de ponencia para primer debate sera presentado por escrito, Junto con
el pliego de peticiones, con la firma del ponente (s), ante la secretaria de
comision permanente de origen, donde se le pondra la fecha de recibo. Dentro
de los cinco (5) dias calendario siguientes a la fecha de designacion o despues
de la prérroga solicitada por los ponentes y aprobada en sesion por la plenaria
de maximo tres dias calendario mas e inmediatamente la Junta Administradora
Local, surtira el proceso de divulgacion y publicacién, con antelaciéon no inferior
a cuarenta y ocho horas al debate correspondiente.

Paragrafo 1: En toda comisidén de ponentes el coordinador(a) convocara a
reunién al menos una vez a los demas ponentes para orientar el informe de
ponencia. Si transcurridos quince minutos a partir de la hora fijada para la reunion
no se hubiere presentado el coordinador de ponentes, cualquiera de los demas
ponentes podra llevar a ¢abo la reunion.
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Paragrafo 2: Cuando el informe de ponencia tenga que ser presentado por
ponentes colegiados, llevara la firma de la mayoria de sus miembros, salvo si
hay informe(s) de memoria.

Articulo 90. Convocatoria para el Primer Debate: La convocatoria ia realizara
el Presidente de la Comision. El primer debate se adelantara transcurridos no
menos de dos (2) dias calendario después de repartido el informe de ponencia.
En los casos de falta temporal del Presidente de la Comisién, citara el
Vicepresidente de la misma, en los mismos terminos.

Paragrafo 1: El coordinador de ponentes informara a la secretaria de cada
comisién permanente acerca de las autoridades comprometidas en cada
proyecto de acuerdo a estudio y las comunidades interesadas, con el fin de
invitarias al debate.

Paragrafo 2: La secretaria de cada comision permanente entregara copias
fisicas y digitales (correo electronico) de los informes de ponencia con el
proyecto de acuerdo respectivo, a los Ediles (as), a las entidades de la
Administracion relacionadas con el tema del proyecio y a los representantes de
la JAL. La comunidad en general dispondra de {a informacion por medio de la
pagina web de [a alcaldia Local o de la Jal Isia Cascajal de Buenaventura.

CAPITULO Vili
Procedimiento de los proyectos

Articulo 91. Acumulacion de Proyectos: cuando en una comision permanente
se tramiten varios proyectos de acuerdo que refieren al mismo tema de otro va
radicado y aun no se haya repartido informe de ponencia para primer debate, el
presidente de la corporacion mediante resolucion declara la acumulacion de los
proyectos de acuerdos, asignara el namero y el coordinador de ponentes del
proyecto de acuerdo que primero fue radicado, designara ponentes para primero
y segundo debate y los proponentes de todos los proyectos de acuerdo
acumulados conservaran esta calidad en el proyecto que los acumula. Se
comunicara a todos los ponentes y proponentes la acumulacion de proyectos y
la designacidon de ponentes.

El expediente del proyecto de acuerdo que se acumuia se archivara.

Articulo 92. Retire de Proyectos: Un proyecto de acuerdo puede ser retirado
por su autor, mediante solicitud escrita al presidente de la comision permanente,
siempre y cuando no se haya presentado ponencia para primer debate. La
secretaria de la comisién comunicara el retiro inmediatamente al respectivo
ponente(s).

Las solicitudes de retiro de proyectos con ponencia repartida para primer o
segundos debates requieren la aceptaciéon de la comision respectiva o de la
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plenaria, seglin el caso. En los eventos en los que se requiera aprobacion de Ia
plenaria, la solicitud de retiro se dirige al presidente de la Corporacion.

Articulo 93. Proyectos en Transito: son aquellos gue reciben aprobacién en
primer debate y queda pendiente el segundo debate para un nuevo periodo
constitucional de la JAL, caso en el cual se repartira de nuevo la ponencia y se
nombrara nuevos ponentes en sustitucion de los que ya no hacen parte de la
Corporacion. Si en el siguiente periodo constitucional a aquel en el que fue
presentado el proyecto de acuerdo tampoco fuere aprobado en segundo debate,
se archivara de manera definitiva, previa proposicién aprobada por la plenaria y
presentada verbal o escrito por cualquier edil y/o bancada de la Corporacion
pendiente.

Articulo 94. Archivo de Proyectos: El proyecto que no fuere aprobado en
primer debate en el pericdo constitucional, sera archivado, para que la JAL, se
pronuncie sobre él, debera presentarse nuevamente.

Articulo 95. Negacién de Proyecto: cuando un proyecto de acuerdo fuere
negado en primer debate, se procedera a su archivo vencidos los términos para
apelario ante la plenaria.

Este le notificara de manera inmediata al proponente la decisiébn tomada
indicando el término que tiene para recurrir en apelacion a la plenaria.

Los solicitantes tienen hasta cinco (5) dias para acudir ante ia plenaria, contados
a partir de la fecha en la que se surtio la notificacion. El presidente de JAL isla
Cascajal tiene hasta cinco (5) dias a partir del recibo del informe de fa comision
accidental para incluirla en el orden del dia y sometera a consideracion.

CAPITULO IX
Primer Debate

Articulo 98. Los proyectos de acuerdo seran objeto de un primér debate en la
Comisién Permanente respectiva.

Todo proyecto sera leido integramente antes de someterlo a primer debate.

Articulo 97. En primer debate se discutira sobre la conveniencia, legalidad o
ilegalidad de un proyecto scbre la materia contemplada. Si la comisién vota
negativamente el proyecto en primer debate, se entendera rechazado y se
procederd a archivarse. Este proyecto podra volver a ser presentado en la

comision respectiva, seis (6) meses después, designando diferente ponente o
ponentes.
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Articulo 98. Todos los Ediles (as), igualmente pueden proponer modificaciones
a un articulo de conformidad con lo preceptuado en el presente reglamento.

Articulo 99. En el primer debate toda proposicion que origine un articulo nuevo
o modifique el que esta en discusion debera presentarse por escrito y firmado
por su autor; la que sea presentada de otra forma sera inadmitida.

F| presidente de la Corporacion suspenderé la discusion para dar tiempo de ser
elaboradas las proposiciones enunciadas.

Articuio 100. Cierre de la deliberacién. Cuando ningin Edil (a), funcionario
solicite la palabra para intervenir en la discusién, el Presidente(a) respectivo
anunciara que va a cerrarse y si nadie pidiere |a palabra la declarara cerrada.
Cerrada la discusién se proceders a la votacién y sélo se podré hacer uso de la
palabra para pedir que la votacion sea nominal.

Paragrafo 1. La votacion de las ponencias se hara con base en su conclusion,
es decir positiva 0 negativa. La discusion de sus modificaciones se hara dentro
de la votacién del articulado.

Paragrafo 2. El texto de las ponencias se adjuntard al acta de la sesidn
respectiva y se conservara también copia de las mismas en el archivo de
documentos del proyecto correspondiente.

Articulo 101. Aprobacidn. El articulado de los Proyectos de Acuerdo podra ser
sometido a votacién en bloque siempre que lo solicite uno o mas Ediles
miembros de la Comision Permanente que lo discute o de la plenaria, salvo los
articuios que se pida suprimir, modificar o adicionar, los cuales deberan ser
discutidos uno por uno y sera aprobado por la mayoria simple de los integrantes
de la respectiva comisién o de la plenaria, excepto los proyectos que por ley
requieran de votacion calificada.

Paragrafo. La votacion de todo Proyecto de Acuerdo, deberd tener el siguiente
orden: Ponencia, titulo, atribuciones, considerandos y articulado.

Articulo 102. Una vez discutido y votado el proyecto en primer debate, el
presidente(a) preguntara a la comisién si requiere que pase a segundo debate.
Esto se hara en sesién publica por parte de la Comision Permanente respectiva
en pieno. Sila decision es afirmativa se remitira dicho Proyecto de Acuerdo Local

a la Mesa Directiva de la Corporacién para que surta el trdmite en segundo
debate.
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CAPITULO X
Segundo Debate

Articulo 103. El segundo debate se discutira en Plenaria, sobre la conveniencia
o inconveniencia de que el proyecto sea aprobado, tal como paso en el primer
debate.

Articulo 104. Para el segundo debate el proyecto debera estar claramente
redactado para que al aprobarse no se presenten dudas sobre lo que se quiso
decir.

Articulo 105. En segundo debate no se permiten modificaciones a no ser que
sean de forma que no alteren aspectos sustanciales y fundamentales del
proyecto en tramite. Si es modificado el proyecto con reforma sustitutiva o aditiva,
este debera ser devuelto a la comision de origen para su respectivo debate de
las modificaciones sustanciales o fundamentales que cambien el espiritu del
proyecto.

Articulo 106. Durante la discusion de los proyectos de acuerdo podran intervenir
los funcionarios de la administracion central y local, con derecho a voz y los
Gerentes o Directores de Entidades Distritales que tenga que ver con el proyecto
de acuerdo.

Articulo 107. Una vez se cierre la discusién, se procedera a la votacion. Si se
vota afirmativamente, el presidente(a) preguntara a la Corporacion si quiere que
el proyecto pase a ser Acuerdo Local.

Articulo 108. Todo proyecto de acuerdo que quedare pendiente al terminar el
pericdo legal de la Corporacién sera discutido en el periodo siguiente.

Articulo 108. Sancién por parte del alcalde o alcaldesa local.

Aprobado en segundo debate el Proyecto de acuerdo, la Mesa Directiva, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes, lo remitira al Alcalde o Alcaldesa Local
para su sancion y publicacion.

Articulo 110. Periodo de tiempo entre ios Debates: Entre el primero y segundo
debate, debe mediar un lapso no inferior a cuatro (04) dias.

Articulo 111. Informe de ponencia para segundo Debate y Convocatoria:
Terminado el primer debate y aprobado el proyecto, la secretaria de comision
permanenie pasara de nuevo el texto definitivo aprobado en primer debate con
las modificaciones a los ponentes y coordinador, para su revision, ordenacién de
las modificaciones y redaccién del respectivo informe de ponencia para segundo
debate con el texto definitivo aprobado en primer debate. Asi mismo, la ponencia
para segundo debate contendra una relacién sucinta de lo sucedido en el primer
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debate y las modificaciones si las hubiere. La ponencia sera suscrita por la
comisién de ponentes, el texto definitivo aprobado en primer debate lo firma el
coordinar de ponentes, el presidente de la comisién y los profesionales
especializados; en ausencia del coordinador de ponentes lo suscribe el edil (a)
ponente que le siga en orden alfabético de apellido.

La convocatoria para el segundo debate la realizara el presidente de la JAL. La
comunicacién a los interesados la efectia la secretaria general; La fecha sera
filada como minimo con dos (2) dias habiles despues de repartido el informe de
ponencia para el segundo (2) debate.

Paragrafo. La secretaria general invitara a las autoridades y comunidades
comprometidas en cada uno de los proyectos de acuerdos, de conformidad con
lo que le solicitare el coordinador de ponentes.

Articulo 112. Discusion en Segundo Debate: El presidente de la JAL o quien
haga sus veces dirige la discusion en segundo debate. Leida la ponencia por el
secretario/a general, el ponente o coordinador podra explicar a la plenaria, en
forma sucinta, la significacion y el alcance del proyecto, a continuacién, lo haran
los voceros y miembros de las bancadas. Concluida la explicacién, podran
intervenir los funcionarios, voceros y representantes de la comunidad. Leido el
informe de ponencia se sometera a discusién junto con la proposicién con la que
termina.

Aprobado, se procedera a estudiar el texto del proyecto en fodas sus partes, con
todo el pliego de modificaciones si lo hubiere, en el siguiente orden:

1° parte dispositiva o texto
2° titulo
3° preambulo.

El presidente de la JAL preguntara a la plenaria si quiere el proyecio pase a
sancidn y publicacion.

Paragrafo 1: los ediles de la comisién o los ponentes pueden proponer la no
lectura del informe de ponencia. Se sometera a aprobaciones. Si es positiva la
decisidn, se procedera a aprobar 0 no el informe. Aprobada la ponencia, se lee
el texto, salvo proposicion aprobada de no lectura. Luego se pone a
consideracion el texto con las modificaciones, si la hubiere.

Paragrafo 2: cuando el presidente actla como ponente, la discusién del
proyecto de acuerdo sera presidida por unc de los vicepresidentes en su orden.
En caso de que los vicepresidentes no se hallaren presentes, podra asumir la
presidencia el edil que por orden alfabético le corresponda..
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Articulo 113: Ordenacién Presidencial de la Discusion: cualquier edil podra
solicitar que el debate y aprobacion del proyecto se realice articulo por articulo o
bien por materias, grupos de articulos o de enmiendas, cuando lo aconseje la
complejidad del texto, la homogeneidad o interconexion de las pretensiones de
las enmiendas.

Articulo 114. Enmiendas en Plenarias: cuando al! texto definitivo de un
proyecto de acuerdo le sean introducida modificaciones, adiciones o supresiones
durante el debate en plenaria, estas podran resolverse sin que el proyecto deba
regresar a la respectiva comision permanente.

Al tiempo de discutir el texto seran consideras las modificaciones adiciones, o
supresiones propuestas por escrito por el ponente(s) u otro edil. Las propuestas
presentadas por los secretarios de despachos o jefes de organismos
descentralizados, Personero 6 Contralor, seran tenidas en cuenta cuando sean
avaladas por los Ediles ponente o proponentes del proyecto en discusion.
Voceros de la iniciativa popular y representantes de la comunidad, en materia de
su interés, podran presentar sus observaciones, las cuales seran incluidas o no
en el texto definitivo a consideracién de la plenaria.

Las enmiendas deberan presentarse por escrito, a la presidencia de la plenaria
en forma de articulado con el debido sustento normativo o con el fundamento de
conveniencia, seglin el caso, y hasta el cierre de la discusion del texto.

Articulo 115. Enmienda Total o Parcial: Cuando la plenaria aprueba una
enmienda que propone un texto alternativo al de [a ponencia para segundo
debaie, se dara traslado de la misma a la comisién de origen, para que sea
analizada en primer debate. Si esta la rechaza, se archivara el proyecto.

Cuando la enmienda verse modificaciones parciales al texto definitivo que no
impliquen cambio sustancial, continuara su tramite ordinario en la Plenaria.

Paragrafo: La plenaria determinara si los cambios son sustanciales para
devolverlo a la respectiva comisién permanente.

Articulo 116. Aprobacién del Texto: Una vez aprobado el texto del proyecto de
acuerdo, el presidente someterd a consideracidn, en su orden, el Titulo vy el
Preambulo. Aprobados estos, preguntara a la Corporacién si quiere que sea
acuerdo Local. Con la decisidn positiva, el Presidente y el Secretario (a)
suscriben el Proyecto de Acuerdo, anotando la fecha del segundo debate

positivo. Posteriormente, la Mesa Directiva lo remite al Alcalde (sa) para su
sancién.

Paragrafo: Si el proyecto de acuerdo no es aprobado, la secretaria general
procedera de inmediato a su archivo. '
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Articuio 117. Comision Redactora: Concluido el segundo debate de un
proyecto de acuerdo y si, como consecuencia de las enmiendas introducidas o
de la votacién del articulado el conjunto de texto resultare incongruente,
incomprensible, confuso o tautoldgico en alguno de sus articulos, la Presidencia
podré, a iniciativa propia o por solicitud razonada de algin Miembro de
bancadas(s), enviar el texto aprobado por la Plenaria a una Comision Redactora,
la cual conformara al instante, con el Unico fin de que elabore un informe que
contenga una redaccion armdnica, para ser aprobado ante ia plenaria en un
plazo de tres (3) dias habiles. Conservando, en todo caso, las modificaciones
aprobadas.

Articulo 118. Traslado para Sancion: Aprobado en segundo debate un
proyecto de acuerdo, la Mesa Directiva, a través de la secretaria General, lo
remitira al Alcalde (sa) local, para su sancién dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes.

CAPITULO XI

Deberes y derechos, inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones,
faltas absolutas temporales y disciplinarias

Articulo 119. El edil (a): Para ser elegido Edil(esa) se requiere ser ciudadano(a)
en ejercicio y haber residido o desempefiado alguna actividad profesional,
industrial, comercial, o laboral en la localidad por lo menos durante los dos (2)
afios anteriores a la fecha de la eleccion.

Articulo 120. Las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones aplicables a
los Ediles(as), asi como sus faitas absolutas o temporales son las consagradas
en la Constitucién, las Leyes y los Decretos Reglamentarios que rigen para el
Distrito Especial, con sus respectivas excepciones.

Articulo 121. Periodo: Los Ediles(as) son elegidos(as) por un periodo de cuairo
(4) anos.

Articulo 122. Derechos: Los Ediles(as) tienen derecho a:

1. Asistir con voz y voto a todas las reuniones de la Junta y de las Comisiones
de que forman parte; y con voz a las demas Comisiones.

2. Formar parte de una Comision Permanente.

3. Solicitar la presencia de los funcionarios Distritales y locales en las sesiones
que consideren necesario; previo cumplimiento de los tramites sefalados para
tales eventos, con arregio a los Acuerdos del Concejo Distrital.
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4. Recibir remuneracién por sesiones realizadas, acorde con lo estipulado en la
ley 1617 del 2013 y el acuerdo distrital 07 de 2014.

5. Los demés que consagre la Constitucién, tas Leyes, los Acuerdos Distritales
y Locales dentro del &mbito de su competencia.

Articulo 123. Prerrogativas de inviolabilidad: Los Ediles(as) son inviolables
por las opiniones y votos que emitan en el ejercicio de su cargo, pero
responsables de conformidad con las disposiciones legales.

Articulo 124. Deberes: Son deberes de los ediles(as):

1. Asistir a las sesiones de la Junta administradora local de la localidad isla
cascajal.

2. Acatar lo consagrado en la Constitucién Politica, las Leyes, los Acuerdos
Distritales y locales.

3. Guardar secreto sobre el acontecer de las sesiones privadas.
4. Evitar obtener provecho personal indebido, en razdn de su investidura.
5. Pertenecer a una Comisién Permanente.

6. Poner en conocimiento de la Junia las situaciones de caracter moral o
econdmico que los inhiban o que causen un conflicto de interés de tipo personal
para participar en el tramite de los asuntos sometidos a su consideracion.

7. Cumplir las disposiciones a cerca de las incompatibilidades y conflictos de
interés.

Articulo 125. Comportamiento dentro de las instalaciones: El Edil(esa)
debera ejercer un comportamiento ejemplar en las instalaciones de la JAL,
evitando propiciar o hacer parte de desdrdenes deniro de las mismas, debiendo
colaborar con el restablecimiento del orden cuando este se vea turbado.

1. Los honorables ediles(a) de la localidad isla cascajal no deberan asistir a
las sesiones con pantalones cortos, camisillas descotadas, gorras, y en
chancleta, en todo caso la asistencia de las sesiones se hara de manera
formal.

2. Se prohibe el ingreso de armas cortopunzanie, de fuego y contundente,
en todo caso el uso de arma sera exclusivo de la fuerza pulblica.
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3. Se prohibe el ingreso a las sesiones a todo tipo de personas y @ fos
honorables ediles en estado de alicoramiento, bajo ei efecto de sustancia
psicoactivas o de drogas ilicitas.

4. Se prohibe en el recinto de sesiones el uso de palabras que afecten la
integridad moral, la dignidad humana y todo tipo de amenaza en contra la
integridad fisica y la vida de cualquier ciudadanc.

Articulo 126. Comportamiento fuera de las instalaciones de la JAL: En los
jugares externos a la Corporacion, se observara el siguiente
comportamiento por parte de los Ediles(as):

1. Daran uso adecuado v racional de los elementos de apoyo y demas objetos
que le fueren asignados a la Corporacion para su buen funcionamiento y
desarrollo.

2. Procederan bajo criterios de respeto, cooperacién, colaboracién, cortesia y
amabilidad en cada una de sus actuaciones.

3. Evitaran tomarse la voceria oficial de la Corporacidn, la cual radica
exclusivamente en cabeza de su Presidente.

Articulo 127. Comportamiento frente a los funcionarios invitados a la
sesion. Los Ediles(as) orientaran su comportamiento en el desarrolio de las
sesiones en las que participen funcionarios, érganos de control o invitados de la
Administracion Distrital o Local, respetando los siguientes criterios:

1. Ningun Edil(esa) podra faltar al respeto o agredir en cualquier forma a los
funcionarios y demas personas invitadas.

2. Las intervenciones de los Ediles(as), sin perjuicio de su libre expresion, se
centraran en el tema objeto de debate, evitando incurrir en reiteraciones sobre
aspectos ya expresados y en criticas inoportunas hacia los funcionarios y demas
personas invitadas.

ARTICULO 128.Los Ediles(as) que incurran en violacién a las normas
consagradas en el presente capitulo, seran sancionados de conformidad con io
dispuesto en este reglamento, sin perjuicio de las acciones que correspondan a
los demas organismos de control. Es responsabilidad del Presidente de la JAL y
de los Presidentes de Comision, velar por su estricto cumplimiento.

Articulo 129. Faltas absolutas: Son faltas absolutas de los Ediles(as),
conforme a [as definiciones que para cada caso establezca la Ley:
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1. La muerte

2. La renuncia aceptada.

3. La incapacidad fisica permanente.

4. La aceptacion de cualquier empleo publico.
5. La declaracién de nulidad de la eleccion.

8. La destitucion.

7. La condena a pena privativa de la libertad.
8. La interdiccion judicial.

9. La inasistencia injustificada a cinco (5) sesiones contintas plenarias en un
periodo de sesiones.

Articulo 130. Faltas temporales: Son faltas temporales de los Ediles(as):
1. La incapacidad o licencia medica debidamente certificadas.
2. La suspension dentro del servicio del cargo dentro del proceso disciplinario.

3. La suspensién provisional de la eleccion, dispuesta por la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo.

4. Los casos de fuerza mayor.

Las faltas temporales de los Ediles{as) justifican su inasistencia a las sesiones
de la Corporacion y sus Comisiones. :

Articuio 131. Renuncia del cargo: Cualquier Ediles(as) podra presentar su
renuncia ante el Presidente de la JAL y este la sometera a aprobacion ante la
Plenaria de la Corporacion. La decision que tome la plenaria debera ser
protocolizada mediante la expedicion de resolucién motivada de acuerdo a lo
establecido en el acto legislativo 03 del 93/ articulo 2 que modificé el articulo 261
de Ia constitucion politica.

Articulo 132. Faltas disciplinarias: Son faltas de los Ediles(as):

1. El desconocimiento de sus deberes consagrados en la Constitucién Politica,
las Leyes, los Acuerdos y el presente Reglamento.
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2. Ejecutar o promover actos de desorden e irrespeto dentro del recinto de
sesiones.

3. Faltarle al respeto a la Corporacién o a alguno de sus miembros.

4. es obligacién realizar las actividades designadas por la corporacion en los
plazos sefialados, salvo excusa valida.

5. Asistir tardiamente o llegar al final de las sesiones plenarias o de comision de
manera reiterativa y sin justificacion.

6. para que una sesién presencial o virtual sea valida la sesion debe de estar el
70% del tiempo transcurrido de la misma salvo excusa valida presentada a Ia
plenaria.

Articulo 133. Sanciones: El Edil(esa) que falte al debido respeto a la
Corporacion o ultraje de palabra a alguno de sus miembros, ie sera impuesto
sancién por parte de la Mesa Directiva segln la gravedad de ia misma. Las
sanciones seran las siguientes:

1. Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.

2. Suspension en el uso de la palabra por agresion a un honorable edil por un
dia.

3. Suspension en el uso de la palabra hasta por un dia (1).

4. Desalojo inmediato del recinto en caso de agresién a un honorable edil en de
si fuese imposible guardar el orden.

Paragrafo. Con respecio a las sanciones a que se refieren los numerales 3 y 4,
estas se allegaran a la personeria y la procuraduria.

Capitulo XlI
Proposiciones, mociones, votaciones y quérum

Articulo 134. Clases de proposiciones: Las proposiciones se clasifican, para
su tramite en:

1. Supresiva: Cuando se propone suprimir total o parcialmente uno o mas

articulos de un Proyecto de Acuerdo, el contenido de un informe, ponencia o una
proposicion.
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2. Aditiva: Cuando se propone adicionar los articulos de un Proyecto de
Acuerdo, o el texto de informe, ponencia o proposicion.

3. Sustitutiva: Cuando se propone sustituir el titulo, atribuciones o el articulado
de un Proyecto de Acuerdo, el texto de un informe o una proposicién. Esta
proposicion debera presentarse por escrito de manera clara, concreta y
completa. Se discute y vota primero. Si es aprobada, la inicial queda negada y
viceversa. No podra haber ninguna proposicion sustitutiva de ia sustitutiva.

4. Divisiva: Cuando se propone dividir un articulo 0 capitulo de un Proyecto de
Acuerdo o el texto de un informe, ponencia o proposicion.

5. Asociativa: Cuando se propone reunir articulos o capitulos de un Proyecto de
Acuerdo o ponencia O proposicion.

6. Transpositiva: Cuando se propone cambiar de ubicacién uno o varios titulos
o articulos de un Proyecto de Acuerdo o ponencia.

7. De invitacién: Cuando se propone invitar para debate a funcionarios o
autoridades de |a administracion Distrital o Local. Las proposiciones de invitacion
gue versen sobre temas, asunios o materias similares deberan ser acumuladas
para ordenar y hacer mas productiva la programacién y el desarrollo de los
debates, cuando asi lo disponga el Presidente respectivo o la plenaria.

8. De reconocimiento: Cuando se propone exaltar y reconocer la vida y obra de
personas naturales o juridicas. Este tipo de proposicion solamente podra
presentarse ante la Plenaria de la Corporacién, previo el cumplimiento de los
requisitos que sefiale la Mesa Directiva.

Articulo 135. Presentacién de proposiciones: Toda proposicidon debera
presentarse de conformidad con lo previsto en este reglamento, y seran
somefidas a votacidon para su aprobacién en la Plenaria o en la Comisidon
Permanente. En caso de ser aprobadas llevaran fecha, numeracién Unica y
continua por afio, seguida de la palabra "Plenaria" o "Comisién", segin
corresponda.

Paragrafo. Las proposiciones aprobadas en la Plenaria que no fueron debatidas
ni evacuadas al final del periodo de sesiones en las que fueron aprobadas, se
trasladaran inmediatamente por el Presidente de la JAL a la Comisién
Permanente respectiva conforme a la materia, para su tramite dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes.

Artic’uio .136. Retiro de proposiciones: El autor de una mocioén o propuesta
podra retirarla en cualquier momento, siempre y cuando no haya sido sometida
a votacion u objeto de modificacién alguna.
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Articulo 137. Mociones en el uso de la palabra: Las mociones en el uso de la
palabra se concederan a juicio del respectivo Presidente durante dos (2) minutos
y se clasifican, para su tramite en:

1. Moci6n de Aclaracion: Es la solicitud de uso de la palabra para que se aclare
algn punto especifico del debate o lo expresado por el orador.

2. Mocion de Orden: Es la solicitud de uso de la palabra para hacer caer en
cuenta al Edil(esa)que preside la sesion o a los demas Ediles(as) sobre posibles
desviaciones del tema materia de estudio, la secuencia en el orden de las
intervenciones o sobre cualquier incumplimiento del reglamento de Ia
Corporacién. Si la mocion es procedente el Presidente tomara las medidas
necesarias para corregir desviaciones que se presenien.

3. Mocion de Sesiéon Permanente: Es la solicitud de |la palabra para que se
prolongue la Plenaria o la Comisién Permanente que se adelanta. Procedera
dentro de los Ultimos treinta (30) minutos antes de terminar las tres horas de la
correspondiente sesioén.

4, Mocidn de Suficiente llustracion: Es la solicitud del uso de la palabra para
que la Plenaria o las Comisiones Permanentes declaren agotada la discusion
sobre el tema y se proceda inmediatamente a la votacion o al punto siguiente del
orden del dia, seg(n corresponda. Podra ser solicitada por cualquier Edil cuando
hayan intervenido por lo menos tres (3) Ediles(as) y la administracion, y se estime
que hay claridad sobre el tema. La mocion seré presentada y sometida a
votacion, una vez termine el Edil(esa) que esté en el uso de la palabra.

Articulo 138. definicién del voto: El voto es el acto individual por medio del
cual cada Edii(esa) declara su voluntad en relacién con el tema que se discute
en la Plenaria 0 en las Comisiones Permanentes.

Articulo 138. Naturaieza de la votacion: La Junta Administradora Local declara
su voluntad mediante la votacion de los Ediles(as) en la Plenaria 0 en las
Comisiones Permanentes.

Articulo 140 Derecho y obligacién del voto: Los Ediles(as) en ejercicio tienen
el derecho y |a obligacion de votar los asuntos sometidos a su consideracion,
estudio y decision.

Todo Edil{esa) que esté presente en la sesion donde se vayan a tomar
decisiones mediante el voto esta obligado a votar. No obstante, podra abstenerse
de hacerlo Unicamente y exclusivamente cuando se encuentre legalmente
impedido para ello, expresando claramente el motivo del impedimento, siempre
que estos sean aceptados por la plenaria o la comision respectiva.
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Articulo 141. Oportunidad de la votacion: Ninguna votacion podra efectuarse
sin que previamente se haya realizado la postulacién o discusion debidamente
cerrada por el Presidente de la Plenaria o de ia Comision Permanente.

Para gue la votacion pueda adelantarse s necesario que se encuentre presente
el Secretario General de la JAL en caso de no encontrarse, el Presidente podra
designar a un Edil como Secretario encargado mientras se adelanta la votacion.

Articulo 142. Clases de votacién: La Junta Administradora Local en sesion
Plenaria o de sus Comisiones Permanentes, fomara las decisiones que se
requieran mediante el empleo de dos clases de votaciones a saber: Ordinaria y
Nominal. :

1. Votacioén ordinaria: Esta se hara observando el siguiente procedimiento:
Los Ediles(as) que estén por la decision afirmativa, levantaran el brazo y
permaneceran asi mientras el Secretario (a)General los cuenta y publica
su numero. Luego lo hacen los Ediles(as) que estén por la negativa y
permanecen asi mientras el Secretario (a) General los cuenta y publica su
namero. Finalmente, el respectivo Secretario (a) informa sobre el
resuliado de la votacién. En este sentido, cuando proceda la votacion
ordinaria y se solicite su verificacion, en todo caso, el Secretario dejara
constancia de los Ediles(as) que participaron en la votacion y de su voto
positivo, negativo y por ultimo los Ediles que estén por el voto en blanco.

2. Votacion nominal: El Secretario (a) General, llamara a lista y cada
Ediles(as) expresara su voto diciendo anicamente "SI" 0 "NQO", segun su
voluntad. Ei resultado de la votacidon nominal constara en el acta con la
expresidn de los nombres de los votantes y del voto que cada uno hubiere
dado.

Una vez efectuada la votacién el Edil que desee explicar su voto,
dispondra de 2 minutos para ello.

Articulo 143. Empates en la votacion: En caso de empate o iguaidad en la
votacion de un proyecto, se procederéa a una segunda votacion en la misma o en
sesion posterior, segun lo estime el Presidente de la Comisién o de la Plenaria.
Si en ésta oportunidad se presenta nuevamente empate la Presidencia, sin
discusidn, ordenara que se repita por una vez mas la votacion, si en ésta tercera
votacion no se dirime el empate se ordenara el archivo del proyecto. Los casos
de empate en votacidon para una eleccion se decidiran durante la sesién citada
para el efectoc mediante un mecanismo de sorteo.

Articulo 144. prohibiciones durante la votacién: Una vez iniciada la votacion
ninguin Ediles(as) podra solicitar el uso de la palabra para hacer mociones, pedir
verificacién del quérum o hacer intervenciones sobre el tema, una vez finalizada
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la votacién lo podra hacer para dejar constancia de su voto de conformidad con
lo previsto en el presente reglamento. Asi mismo, no podra retirarse del recinto
de sesion, hasta tanto concluya la votacion respectiva. La desatencién de lo aqui
consignado acarreara sancion disciplinaria. '

A los Ediles(as) les esté absolutamente prohibido criticar o censurar el voto de
sus colegas.

Articulo 145. Reglas: Al verificarse una votacién, los Ediles(as) deberan tener
en cuenta:

1. Cada uno de los Ediles(as) emite un solo voto.

2. Todos los Ediles(as) que estén actuando en la sesién deben votar, excepto
quien manifieste razones por escrito para abstenerse.

3. El voto es personal, intransferible e indelegable.

4. Ninguna votacion se llevara a cabo sin contar con la presencia del Secretario
(a) General o quien haga sus veces.

5. En las comisiones permanentes sélo pueden votar los miembros que la
integran. Con excepcion de la plenaria que hacen parte todos los Ediles(as).

8. No podra votarse ninguna proposicién sin que previamente haya sido sometida
~ adiscusion.

7. Iniciada la votacién no podra interrumpirse.
8. En toda votacion, el numero de votos emitidos debe ser igual al nimero de
Ediles presentes en el recinto de sesiones que hayan ejercido su derecho. Si el

resultado no coincide, la presidencia anulara el acto y ordenara su repeticion.

9. Ningun Ediles{as) podra retirarse del recinto, cuando cerrada la discusién se
proceda a la votacion.

10. Los Ediles(as) solo podran votar en sentido afirmativo, negativo.

11. Durante las votaciones no podra explicarse el voto. Solamente realizada la
votacion.

Articulo 146. Constancia: Es la solicitud verbal que puede hacer un Ediles(as)
para que se registre en el acta una manifestacion expresa de rechazo, apoyo,
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inconformidad o solidaridad relacionada con el tema especifico que se frata en
la respectiva sesidn o sobre un hecho de plblico conocimiento.

Articulo 147. Excusa para no votar: El Edil(esa) de la localidad isla cascajal,
sélo podra excusarse de votar, con autorizacién del Presidente, cuando al
verificarse una votacion no haya estado presente en la primera decisién o cuando
en la discusion manifiesta tener conflicto de intereses con el asunto que se
debate, o cuando no se encuentre en su curul.

Capitulo Xill
integracién de terna para eleccién de alcalde local

Articulo 148. Terna eleccion alcalde o alcaldesa local: De acuerdo al articulo
39 de la ley 1617 del 2013, cada localidad tendra un aicalde(sa) local, que sera
nombrado por el alcaide distrital de terna elaborada por la correspondiente Junta
Administradora Local, en asamblea publica, citada por el aicalde distrital y que
debera tener quorum con no menos del ochenta por ciento (80%) de sus
miembros. Para la integracién de la terna se usarad el sistema de cociente
electoral.

Paragrafo 1: en caso de gue fa votacion sea dividida entre uno o dos candidatos,
o haya empate, la junta administradora local, en cabeza del presidente
suspendera la audiencia por un tiempo méaximo de 3 horas, y después de este
receso los candidatos tendran un tiempo maximo de 20 minutos para {ratar de
argumentar su plan de gobierno para la localidad isla cascajal, después de todo
este proceso pasara una nueva votacion y si el empate persiste se hara un sorteo
entre los candidatos que tiene igual nimero de votos.

Paragrafo 2: en caso de realizarse el sorteo, la metodologia de este sera de Ia
siguiente manera, se escribiran los nombres de los candidatos con igual nimero
de votos y esto seran insertados en una urna donde el presidente delegara a un
edil(a) para que este saque el papel donde estara el nombre de los candidatos
para completar la terna que sera entregada al alcalde (sa) distrital.

Paragrafo 3: la terna siempre estara conformada por equidad de género.

Capitulo XiV
Mecanismos de participacion

Artipn_jlo. 149 formas de participacién. En cumplimiento del derecho a
participar en Ia_ conformacién, ejercicio y control La Junta Administradora Local
Isla del Cascajal ademas de los mecanismos de participacion contemplados en
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ia Constitucién y la ley, promovera la participacion ciudadana, entre otras, a
través de las siguientes formas:

La iniciativa ciudadana en aspectos normativos y de control; Cabildo abierto,
Audiencias ptblicas, Encuentros ciudadanos.

l.as audiencias publicas seran utilizadas para dar participacion a la ciudadania.
Se establecera un espacio en el orden del dia de las sesiones de intervencion
de la comunidad antes de proposiciones y varios dandoles el uso de la palabra
a los asistentes.

Articulo. 150. iniciativas ciudadanas. Las ciudadanas y ciudadanos, mediante
escrito radicado en la Secretaria General, podran por conducto de los Ediles,
individuaimente, por bancadas, o por comisiones, solicitar el estudio de sus
propuestas sobre proyectos de Acuerdo, para el caso de las comisiones este
proceso podra darse a cabo en una sesidon de comisidon permanente. Las
propuestas que no indiquen al Edil, ni la bancada, ni la comisién que deba
estudiar su viabilidad, seran estudiadas por el presidente de la Corporacién y
designada a la comision permanente para su estudio y se deberé hacer en sesién
de comisién permanente correspondiente.

PARAGRAFO. Cuando un ciudadano presente directamente a un Edil, bancada,
0 comision su propuesta, éste 0 esta efectuara el analisis sobre la competencia
legal de la Junta Administradora Local, la razon del proyecto y su alcance, previa
informacion de la Secretaria General a efectos de suriir el tramite interno
correspondiente.

Articulo 151 cabildo abierto. La ley 134 de 1994, en su Titulo IX Articulo 81°.-
senala que, en cada periodo de sesiones ordinarias de las junias administradoras
locales, podran celebrarse por 1o menos dos cabildos abierios en las que se
consideraran los asuntos que los residentes piden sean estudiados y sean de
competencia de la corporacion. La Junta Administradora Local decidira el dia y
la hora de realizacion del cabildo abierto y coordinara con el apoyo v la
colaboracion de fa Alcaldia Local para el mismo, garantizando la participacion de
las organizaciones ciudadanas locales.

Capitulo XV
Disposiciones varias

Articulo 152.- Funciones administrativas de la junta administradora local
isla del cascajal. Las funciones administrativas de la Corporacién serdn
ordenadas y coordinadas por el funcionario que determine el manual de
funciones, bajo la orientacion de la Mesa Directiva de la Junta administradora
Local Isla del Cascajal.
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Articulo 153. Controversias de procedimiento. el presente Reglamento en
todo caso, resolvera las controversias de procedimiento, ajustandose al marco
juridico Constitucional y legal vigente.

Vigencia y derogatorias
Articulo 154. Vigencia y derogatorias: El presente Acuerdo rige a partir de

su publicacién y promulgacion en el Registro Distrital y Local y deroga las
disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo 003 de 2021.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén de sesiones de los honorables ediles de la Localidad Isla del
Cascajal, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024).

1

gl lemo Fi?

) ! O&::A;\Jm\
JUAN GUILLERMO RIASCOS P. ROSA MARIA MOSQUERA R.
Presidente de la JAL Isla del Cascajal Secretaria General de {a JAL
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CONSTANCIA DE SECRETARIA: La secretaria general de la honorable
Corporacion Edilicia de la localidad Isla Cascajal. CERTIFICA que el presente
acuerdo fue debatido y aprobado en dias de sesiones distintas asi;

MESA DIRECTIVA, el dia primero (01) del mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024).

PRIMER DEBATE. Comision primera, el dia cinco (04) del mes de diciembre de
dos mil veinticuatro (2024).

SEGUNDO DEBATE: Plenaria, el dia once (11) del mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024)

REMISION. El dia (14) del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024), se
remite el presente acuerdo local, al aicalde local de la localidad isla cascajal,
para su respectiva sancion.

Yg “Toangt | Jlemo %Q
OS MARIA 0s UERA ROMAN JUAN UILLERMO RIASCOS P.

Secretaria General Edil Presidente de la JA

Gasdion {1 Gocobal T %Qm% go/g QcaruQ -

CRISTIAN MAURICIO ESCOBAR T IAN LA GARCI
Primer Vicepresidente Segunda Vicepresidenta

En el despacho de la Alcaldsa Local Isla del cascajal se sancionara el presente

\ﬁjerdo
A

Il

JHON JANER ARBOLEDA OLAVE
- -—Alcglde Local isla Del Cascajal

CALLE 1 # 8-A10 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO
CEL: 3183444017- 3183510271-31063041163 CORREOQ: jalloculidadzbuenaventyra@amail com

Con Eficacia Dejamos Huella.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA HONORABLE
CORPORACION EDILICIA ISLA DEL CASCAJAL, DEL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE
BUENAVENTURA, (VALLE DEL CAUCA)

CERTIFICA:

Que el Acuerdo Local No. 006 del 14 de diciembre de 2024 "POR MEDIO DEL
CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNC DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL DE LA LOCALIDAD ISLA DEL CASCAJAL DEIL.
DISTRITO DE BUENAVENTURA". Fue presentado por iniciativa de los ediles
Diana Paola Garcia Viveros y Edilberto Viveros Valencia.

Para constancia se firma en Buenaventura (Valle del cauca) a los catorce (14)
dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Tt

ROSA MARIA MOSQUERA ROMAN
Secretaria General

Atentamenie,

CALLE 1 # 8-A10 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO
CEL: 3183444017- 3183510271-31063041163 CORREO: jallocaiidadibuenaventyra@® amail com

Con Eficacia Dejamos Huella.
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Buenaventura 17 de diciembre de 2024

LICALDIA L. L CASJAL Y

Sefior: coCHA: "1’/‘(2% iorp: S2EODTY
JHON JANER ARBOLEDA OLAVE reomn L3} (240 :

Alcalde de la Localidad Isla del Cascajal

ann FIRMA Lora .

Asunto: Remision del Acuerdo Local “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL DE LALOCALIDAD ISLA DEL CASCAJAL
DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA"

Cordial saludo

La mesa directiva en cabeza de su presidente JUAN GUILLERMO RIASCOS
PORTOCARREROQO, Por medio de la presente, nos permitimos, remitir a su
despacho el reglamento interno de nuestra corporacion con las modificaciones
gue tuvimos a bien hacerle, con el fin de ajustarlo mas a las necesidades de
nuestra corporacién. L.as modificaciones a nuestro regiamento interno, fueron
propuestas por dos de nuestros honorabiles ediles.

Una vez leido, estudiado y debatido el proyecto de acuerdo presentado, y
habiéndole dado los tramites pertinentes, este fue aprobado por los Honorables
Ediles de la Junta Administradora Local en sesién realizada el 14 de diciembre
de 2024.

Estamos seguros de que este acuerdo local contribuird significativamente al
desarrollo integral de nuestra localidad.

Sin mas por el momento, agradezco de antemano por su gestion y atenciéon

Atentamente;
“Juandy { &mg,ﬁ? \ ioaq

e} %Qi’l)orq
JUAN GUILLERMO RIASCOS P. '‘ROSA MARIA MOSQUERA R.
Edil presidente JAL Isla del Cascajal Secretaria General

CALLE 1 # 8-A10 ANTIGUA EMPRESA PUBLICA MUNICIPALE 3 PISO
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Con Eficacia Dejamos Huella.




